Procées-verbal

Conseil Municipal
du 11 décembre 2023

Le cing décembre Deux Mil vingt-trois le Conseil Municipal est diment convoqué & I'Hétel de Ville, pour
le onze décembre Deux Mil vingi-trois & dix-neuf heures trente.

’.

Présents :

Madame PACAUD - Maire, Madame BRARD-ROBERT, Monsieur DEVILLE, Monsieur PURKART, Madame
COUET, Monsieur COUTRET, Madame GAUTREAU, Madame PEYSSY, Madame PEETERS, Monsieur
GOLHEN, Madame BELLANGER, Monsieur OQUISSE, Monsieur CHEREAU, Monsieur BELLIER, Monsieur
OSSET, Monsieur GUILLEUX, Madame GIRARD, Monsieur GUERIN, Madame BUSOM, Monsieur BABIN,
Madame REY-THIBAULT, Monsieur BERNARDEAU, Monsieur ARNAUD, Madame LE BERRE, Madame BUCCO
formant la majorité des membres en exercice.

Absents excusés ;

- Madame BOUREL qui a donné pouveir & Madame PAGAUD
Monsieur TOURET qui a donné pouvoir & Monsieur DEVILLE
Mensieur BOURGUIGNON qui a donné pouvoir & Madame BRARD-ROBERT
Madame PORCHER gui a donné pouvoir & Madame COUET
Monsicur BATYS qui a donné pouvoir & Monsieur PURKART

- Monsieur HAURY qui a donné pouvoir & Monsieur GUERIN

- Madameae BEAUD qui a donné pouvoir & Monsieur BERNARDEAU

- Madame VAUDEZ qui a donng pouvoir & Madame LE BERRE

Secrétaire : Madame BREARD-ROBERT

Quorum : 17
Le procés-verbal de la séance du 6 novembre 2023 est adopté a Munanimité,
ORDRE DU JOUR
| DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

1 Approbation principe de délégalion de service public pour la fourrigre automobile

] FINANCES

ROB

Tarifs communaux 2024

Tarifs campings 2024

Tarifs marchés alimentaires 2024
Tarifs Cingjade 2024

Tarifs concessions de plage 2024

=] @ U & 3 M -

Décision de vote anticipée des crédits du budget principal avant vote du Budgel Primnitif
2024



8  Quverture anticipée de crédits dinveslissoment 2024 Budget culture, Centre Nautique et
Centre Municipal de santé

9  Décision modificative du Budget centre de santé

10 Décision medificative du Budget culture

11 Mise en place de la taxe de séjour additionnelle départementale
12 Modalités d'encaissement des régies (ANCV)

13 Deécision modificative du Budget principal

m RESSOQURCES HUMAINES

Tableau des effectifs

Avenant convention service commun BH

3 Instauration de lindemnisation des congés annuels non pris en cas de fin de relation de travail

o=

v URBANISME
1 Délimitation des zones ENR
Veanle du foncier des Sableaux & CISN

Protocole partenarial relalif & 'implantation d'un établissement public médico-social sur le site de la

Bresse
,",.

DELEGATION DE SERVICE PUBLIC DE FOURRIERE AUTOMOBILE

Depuis 2013, la Commune de Saint-Brevin-les-Pins dispose d'un service municipal de fourriere
automobile.

La Commune ne disposant pas des moyens matériels et humains nécessaires a la gestion et
Iexploitation d'une fourrire de véhicules automobiles, il apparait que le mode de gestion le plus
approprié est la délégation de service public.

Les caractéristiques principales de cette délégation de service public sont les suivantes :

¥ Le délégataire devra assumer la gestion de la fourriére de véhicules automobiles a ses risques et
périls.

¥ |l se dotera des moyens matériels et humains nécessaires a |'exécution du service et en assurera le
financement en totalité.

¥ |l assurera I'enlévement, la garde et la restitution des vehicules mis en fourriére a leurs propriétaires
ainsi que la remise, le cas échéant, des véhicules & France Domaine (service de la Direction
Générale des Finances Publiques) pour aliénation ou & une entreprise agréée pour destruction.

¥ La rémunération du délégataire est constituée par les tarifs pergus auprés des contrevenants, sur la
base des tarifs maxima fixés par l'arrété interministériel du 14 novembre 2001 modifieé le 15
novembre 2020. Si le contrevenant s'avérait inconnu, introuvable ou insolvable, le delegataire
percevra de la Ville une indemnisation par véhicule épave.

» La durée de la délégation sera de 5 ans a compter de sa notification.

Conformément a larticle L.1411-12 du Code Général des Collectivites Territoriales, la procédure de
délégation de service public simplifiée est applicable.

La délégation de service public en cours est arrivée & son terme le 13 janvier 2023.
En conséquence, et aprés avis favorable de la Commission Consultative des Services Publics Locaux
du 7 décembre 2023, je vous demande :

» dautoriser Madame la Maire ou son représentant, a procéder au lancement de la procedure de
publicité et de mise en concurrence nécessaires a la désignation du délégataire et de faire tout le
nécessaire correspondant.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.



Adoption a I'unanimité

’.

RAPPORT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2024

L'article L 2312-1 du Code Général des Collectivités Territoriales précise que « dans les communes de
3 500 habitants et plus, le Maire présente au Conseil Municipal, dans un délai de deux mois précédant
l'examen du budgel, un rapport sur les orientations budgétaires, les engagements pluriannuels
envisages ainsi que sur la structure el la gestion de la dette. Ce rapport donne lieu a un débat au conseil
municipal, dans les conditions fixées par le réglement intérieur prévu a 'article L. 2121-8. Il est pris acte
de ce débat par une délibération spécifique ».

Conformément a l'article L 5211-36 du CGCT, ces dispositions s'appliquent & la Commune de Saint-
Brevin-Les-Pins.

Vous trouverez ci-joint le rapport servant de base pour ce débat.

Intervention de Madame COUET :
En conclusion,
Quelques points a retenir de cette présentation du Rapport d’orientations budgétaires 2024

Des elements intéressants dans le Projet de Loi de Finances 2024, avec

- Une Dotation Globale de Fonctionnement en hausse a I'échelle nationale et des crédits pour la transition
écologique, dans le cadre du Fond vert, pour adapter les territoires aux changements climatiques ; et
donc des subventions a continuer a aller chercher.

Et une déemarche volontaire « Budget vert » engagée par la Collectivité, pour identifier et évaluer les
eléments du budget impactant une ou plusieurs dimensions de I'action environnementale.

- Une compensation par I'Etat sur la perte de la Taxe d’habitation sur les Logements vacants suite a la
réforme sur les zones tendues

Une analyse des finances et des effectifs de la commune dont les évolutions 2023 sont significatives de
la politique de soutien a I'activité et a I'attractivité de notre territoire que nous menons, dans un contexte
général pourtant difficile et incertain :

- la realisations des grandes opérations d'investissement inscrites pour ce mandat et qui se terminent
(dépenses d'investissement a 9,6 M€ en 2023)

- Pévolution des charges de personnel & la hausse, avec I'effet point d'indice mais surtout la mise en
place de plus de services a la population, avec en particulier la Médiathéque et la maison de Santé

- I'impact fort de l'inflation sur les chiffres 2023 et a venir, en particulier sur les fluides, la voirie, les
prestations de service et contrats de maintenance et sur I'alimentation

- un emprunt de 4 M€, negocié en début de mandat, au moment le plus favorable pour les taux, et
débloqué en avril 2023, qui permet, avec la hausse des recettes fiscales des impéts fonciers, de mener
a bien les projets d'investissements

L'enjeu pour 2024 et les années a venir sera de limiter la baisse de I'épargne de gestion et les impacts
des investissements sur le fonds de roulement, en concentrant les efforts sur

- la maitrise des dépenses de fonctionnement

- l'optimisation des recettes, en fonctionnement et en investissement

Et 3 objectifs majeurs au niveau de la programmation pluriannuelle des investissements

- Finaliser les projets structurants pour la commune, qui ont été engagés sur plusieurs exercices
budgétaires

- Assurer l'entretien du patrimoine communal avec une enveloppe bien dimensionnée sur les
« investissements récurrents »

- Limiter les nouveaux investissements et les prioriser sur les opérations favorables du budget vert



Une sobriété de mise, qui n’est heureusement pas incompatible, mais bien au contraire stimulante, pour
une dynamique de territoire, avec des élus et services mobilisés et inventifs, a I'écoute des besoins et
attentes, des habitants et des associations également sensibilisés et impliqués dans cette démarche,
positive et respectueuse. Nous misons sur I'humain et nous comptons sur la responsabilité de chacun.

Intervention de Monsieur PURKART :

L'équipe municipale a souhaité faire du sport une priorité pour cette année 2024, et plus generalement,
jusgu'a la fin du mandat. L'objectif est de promouvoir et développer au mieux l'activité physique et
sportive sur notre commune.

Les enveloppes dédiées aux subventions des associations sportives et a l'achat et de mateériel et
d'équipements sportifs sont reconduites.

Nous souhaitons également continuer et méme renforcer les investissements réalisés depuis le début
du mandat, notamment avec la rénovation et 'amélioration du Parc des Sports. Le Parc des Sports qui
s'étend sur plus de 10 hectares, demande un entretien régulier et de nombreuses rénovations ; Sont
notamment prévus en 2024, la réfection de la toiture des salles polyvalentes, de I'éclairage du dojo et da
salle poly n°2 avec un éclairage LED moins consommateur d'énergie, la création d'un bar/espace
convivial au sein des salles polyvalentes. Des travaux d'éclairage sont également necessaires pour les
terrains de foot. La structure polygonale couverte du tennis, Agée de plus de 20 ans et qui était fragile, est
désormais hors d'usage depuis le passage des tempétes automnales récentes ; nous prévoyons donc
la rénovation totale de la couverture du polygone.

Le boulodrome couvert ouvrira trés prochainement, c'est un investissement qui était préconise par le
rapport AMEX en 2012 sur le Parc des Sport. Si le club de pétanque sera le principal utilisateur, nous
souhaitons mutualiser au maximum ce nouvel espace sportif, notamment avec les scolaires mais
également avec d'autres associations sportives et culturelles.

Les trophées du sport seront reconduits, pour une 3éme édition, ainsi que les évenements sportifs
habituels sur notre commune.

Comme évoqué en introduction, nous souhaitons faire du sport une prioriteé pour 2024 et la fin du mandat.
Pour se donner les moyens de nos ambitions, nous souhaitons des changements importants dans
I'organisation du sport & St Brevin. Notamment avec la création d'un service des sports et le recrutement
d'un responsable des sports. Ce nouveau service sera placé au coeur de l'organigramme municipal et
sous l'égide directe de la Direction Générale. C'est une évolution majeure en faveur du sport a Saint-
Brevin, afin d'améliorer le service offert aujourd’hui aux associations sportives brévinoises, de proposer
de nouveaux services, de développer l'activité sportive sur la commune, de faire vivre le sport, de
répondre aux besoins actuels et anticiper les besoins futurs.

Nous souhaitons également proposer cet été pour les brévinois et estivants, un grand événement sportif,
populaire et festif. Une "fan zone" serait mise en place, avec la diffusion sur grand ecran des Jeux
Olympiques et la programmation d'animations sportives. Ce lieu de célébration, soutenu officiellement
par Paris 2024, serait situé sur la plage verte, en continu du 26 juillet au 11 aott 2024. Nous souhaitons
que cet événement trés ambitieux s'organise en étroite collaboration avec les associations sportives
brévinoises.

Avec son terrain de jeu exceptionnel qu'est la mer, la plage, son Parc des Sports, ses zones de pratique
du sport en accés libre, avec ses nombreux compétiteurs, ses pratiquants loisirs et libres, Saint-Brevin
est une ville sportive et il est essentiel de replacer le sport au coeur de notre politique municipale, et
donc de nous structurer pour répondre aux enjeux actuels et aux enjeux futurs de sport et de santé. C'est
pourquoi nous avons souhaité un programme ambitieux en faveur du sport pour 2024.

Réponse de Monsieur PURKART a Madame LE BERRE :

La création d’'un OMS était effectivement envisagée. Nous avons changé d'avis aprés un retour
d'expériences en discutant avec différentes mairies I'ayant mis en place. Cela ne veut pas dire que c’est
définitivement terminé, mais nous avons préféré créer tout d'abord un service afin de mieux nous
structurer. L'objectif est d'identifier & travers un interlocuteur, dimpulser et de porter notre politique
sportive tout en améliorant le service rendu en matiére de sport.



Réponse de Monsieur PURKART a Madame BUSOM :

La fan zone, appelée club 2024, sera gratuite et accessible. Nous travaillons actuellement dessus. C'est
un choix audacieux, le colt est estime a 200 000 euros environ. Nous serons une des seules collectivités
de Loire-Atlantique & en proposer une.

Intervention de Monsieur GUERIN :

En préambule nous voulons souligner que les dotations de |'état vers les collectivités seront en hausse
en 2024 bien que souvent critiqué sur son mangue de soutien aux collectivités.

Dans ce budget de mi-mandat, vous présentez au une capacité d'autofinancement de 700 000 € en
2024, 500 000 € en 2025 et 400 000 € en 2026. Si I'on compare aux 3 000 000 € dont la commune
disposait constamment depuis 4 années, la chute est vertigineuse. Cela va diviser par deux et plus
encore dans le futur la capacité d'investissement de la ville. Et ce avec un endettement conséquent et
une augmentation de I'impét foncier historique en 2023.

Ceci est la résultante d'investissements (bd Padioleau, parking du pointeau, boulodrome) pour environ
7M d'€ dont certains pouvaient é&tre retardés ou allégés comme nous l'avons souvent dit et qui,
maintenant vont freiner les futures possibilités de développement de la ville.

Une nouveauté que vous souhaitez prioriser : le budget vert, c’est essentiel. Mais avec cette projection
comment allez-vous tenir et financer, par exemple, les objectifs de déploiement des énergies
renouvelables d'ici 2030 et 2050 presentés il y a quelques jours lors du COPIL du Plan Climat Air Energie
de territoire (PCAET) ?

Autre point, vous engagez 200000 € pour la défense de cite et sans doute, pour la réparation des
dommages survenus lors des derniéres tempétes sur les ouvrages (épis, sentier cotier, Loire a vélo). Ce
montant sera-t-il suffisant aux vues des dégats constatés et ne nécessitera-t-il pas d'autres dépenses ?

Vous annoncez vouloir maitriser les dépenses et les charges, c’est entendu. Mais comment, par
exemple, allez-vous tenir le budget de la médiatheque qui avec la nouvelle dynamique créée, que nous
saluons, qui requiére déja et nécessitera toujours plus de moyens matériels et humains pour
accompagner le projet ?

Vous nous avez annoncé dernierement le lancement d'un projet sportif communal, avec notamment le
recrutement d'un directeur des sports et des réflexions sur les installations & I'objectif 2030. Encore une
fois comment aux vues de ce ROB tiendrez-vous ces engagements ?

Pour finir, et ce que nous pouvons déja pressentir pour les prochaines années, ¢'est une nouvelle hausse
de l'imposition des Brevinois et certainement de nouveaux emprunts pour financer la suite de votre projet
sans doute trop ambitieux aux vues de la situation financiere.

Intervention de Madame PEYSSY :

Tout d'abord, je souhaite évoquer 2 actions sociales/santé de 2023 :

1-Coté santé, je souhaite évoguer tout particuligrement l'ouverture de la maison de santé
pluridisciplinaire, lundi 04/12/2023. La creation de ce nouvel éguipement permet d’offrir un outil de qualité
a nos medecins du centre municipal de santé et de pouvoir recruter un 5™ médecin. Il permet aussi
d'accueillir d'autres professionnels de santé dans des locaux adaptés. Bien sar il nous faut continuer &
ceuvrer pour attirer des médecins sur notre commune.

2-Le repas des Aines : nous avons reuni réecemment 650 séniors sur 2 jours. Aider les personnes a sortir
de leur isolement est essentiel 4 leur qualité de vie, et leur santé. Ce moment convivial sera évidemment
renouvelé en 2024.

Comme vient de le dire Sabine, le ROB 2024 appelle une sobriété de mise, mais qui n'empéchera pas
la commune de continuer son action sociale avec une attention toute particuliére aux services a la
population.

En effet, 'action sociale a pour définition d’'améliorer les conditions de vie des personnes et de leurs
familles, notamment dans le domaine du logement, de la santé, de I'enfance et des loisirs..., ainsi qu'a
les aider 2 faire face & des situations difficiles.

Pour se faire, avec le concours et le pilotage du CCAS, le diagnostic sociodémographigue a été établi et
a permis de dégager des enjeux en direction des familles, de I'enfance et la jeunesse, des seniors, de la
précarité, d'accés et de maintien dans le logement.

Tout comme les autres années, les aides aux associations seront maintenues.

-Nous devons étre attentifs au vieillissement de la population



Notre commune compte 14473 habitants et est en progression démographique de +211 chaque année,
avec 38% des personnes qui ont 60 ans et +

-Nous continuerons d’'étre attentifs aux demandes d'aides au CCAS.
Prés de 1000 personnes vivent avec un niveau de vie inférieur au seuil de pauvreté de 1120€

En 2024, en lien avec les différents projets communaux et intercommunaux, nous avons priorisé des
axes de travail

Axe 1: l'accés aux droits avec le repérage de la précarité sur la population séniors, jeunes,
monoparentales, avec une meilleure communication ou orientation,

Axe 2 : 'amélioration de 'accés aux soins dans un contexte de tension des professionnels

En ce qui concerne le logement, en Loire-Atlantique, comme dans de nombreux départements, la
situation du logement est trés préoccupante. Accéder & un logement, s’y maintenir ou démeénager devient
de plus en plus compliqué, a fortiori pour les personnes les plus précaires.

Notre commune a tout de suite été dans la démarche de produire du logement (loi SRU)

2024 : des permis de construire sont en instruction pour de petits ilots avec 20% de logements sociaux.
Le projet d'ouverture a 'urbanisation de la Bresse permettra la création de 250 logements dont 50% de
LLS, le projet de la Guerche 150 logements dont 30% de LLS.

Aussi, depuis mars 2019, nous sommes mobilisés sur le maintien des établissements médicosociaux
(EPMS) pour le maintien des résidents & Saint-Brevin-les-Pins en termes d'inclusion avec leurs familles,
ainsi que le maintien des emplois, grace au foncier proposée

Nous continuerons a travailler toutes les pistes qui peuvent améliorer le quotidien de nos habitants de
tous Ages, tant par le logement, la santé, la mobilité, 'accés aux droits.

Intervention de Madame PACAUD :

Ce soir, nous nous retrouvons pour la premiére étape du cycle budgétaire, le rapport d'orientations
budgétaires, qui se traduira ensuite par le vote du budget 2024 lors du Conseil Municipal du 5 février
prochain.

Ce document, présenté par Sabine que je remercie, est la traduction de notre volonte et de notre projet
politique dans la continuiteé de nos engagements de ce mandat.

Ces orientations budgétaires sont issues de nos choix. Et c'est bien cela le role des élus : choisir et
assumer ces choix.

- des choix qui peuvent étre difficiles, car I'environnement institutionnel et financier de la ville, comme
celui de chacune des collectivités locales frangaises, e'est dégradé ces dernieres années avec les crises
internationales et leurs conséquences, la hausse du colt de I'énergie et des matiéres premieres,
Finflation sans précédent depuis 40 ans... La mise en osuvre de notre programme doit desormais tenir
compte de ces nouvelles contraintes macro-&conomigues.

- des choix nécessaires, car les attentes exprimées par nos concitoyens a I'endroit des acteurs publics
ne cessent de croitre et il nous faut renforcer nos services a la population, qui augmente, pour permettre
a tous de bénéficier d'un service public adapté. C'est aussi la une question de justice sociale.

- enfin, des choix ambitieux, puisque ces orientations budgetaires maintiennent notre ville dans un
processus de transformation et de modernisation pour préserver la qualité de vie des habitants et
s'inscrire dans une démarche engagée pour un développement durable.

Plus précisément, les dépenses de fonctionnement sont particuliérement frappées par linflation et
s'inscrivent dans un contexte budgétaire contraint.

L'enjeu en 2024 est de faire face & cet environnement incertain et mouvant tout en garantissant un haut
niveau d'investissement et un service public de qualité afin de concrétiser nos projets, déja engageés ou
a venir.

Nous le pouvons, la bonne santé des finances communales nous permettant de concréetiser nos
ambitions politiques.

Notre emprunt a été effectué en ce sens au meilleur moment avec des taux avantageux.

Nous continuerons aussi a rechercher toutes les subventions possibles.

Plus globalement, notre niveau d’endettement, notre capacité d'autofinancement et notre travail pour
maitriser les dépenses de fonctionnement nous permettent de continuer a ceuvrer au mieux pour Saint-
Brevin-les-Pins, sans renoncer & un service public adéquat.



Dés 2020, nous avons fait le choix d'engager trés rapidement les grands projets du mandat. Nous avons
élaboré une PPI intégrant ce choix et cette deuxiéme partie de mandat verra I'aboutissement de ces
projets, conformément a nos engagements.

Nous poursuivons donc avec détermination la mise en ceuvre de nos priorités, et notamment un
programme d'investissement important (4,8 M d'euros prévus), avec en 2024 :

. Deux millions d'euros d'investissements récurrents en entretien de nos équipements communaux
(voirie, batiments et en particulier nos écoles, éclairage public) ou modernisation pour des économies
d'énergie et mises aux normes ; il s'agit la d'investissements essentiels pour préserver et améliorer notre
patrimoine et agir en faveur de la transition énergétique ; j'en profite pour remercier Sabine et les services
pour la mise en place du budget vert qui nous permet de mieux évaluer I'impact environnemental de nos
investissements

. La concrétisation des grands projets du mandat avec, et aprés I'ouverture de la Maison de Santé
Municipale lundi dernier, la fin des travaux d’'aménagement et de renaturation du boulevard Padioleau et
du Pointeau.

Il faut aussi savoir faire preuve d’adaptation, d’anticipation et d'audace.
Quelques exemples concrets l'illustrent particuliérement.

Ainsi, aprés 3 années de succes (résultats de la 3° édition ce vendredi!), le budget participatif va se
poursuivre, en évoluant, avec une 4® edition sur 2 années et un budget de 100 000 € afin de permetire
aux Brevinois de proposer des projets plus importants.

Aussi, I'équipe municipale a pris la décision forte de prioriser le sport pour cette fin de mandat. Parce
que, comme la culture, le sport permet le partage et favorise le lien social. Parce que la pratique sportive
contribue a une meilleure qualité de vie et & se maintenir en bonne santé. Parce qu'enfin nous disposons
d'un tissu associatif riche et dynamique. Cela va se traduire concrétement en 2024, année des Jeux
olympiques organisés dans notre pays, par un programme d'animations ambitieux, dont le projet d'une
fan zone, une des seules de Loire-Atlantique, I'été prochain, et par des investissements comme celui,
plus important que prévu, pour réparer la structure des cours couverts du tennis et permettre aux
nombreux joueurs de pouvoir toujours pratiquer en intérieur. Le boulodrome, qui ouvrira ses portes en
debut d’année, permettra lui aussi la pratique en intérieur. Geoffroy en a parlé, notre volonté de mettre
en avant le sport se traduit également par la creéation d'un véritable service des sports au service des
habitants et de nos nombreuses associations sportives.

Enfin, face aux aléas climatiques, il nous faut investir pour protéger au mieux la population et 200 000 €
sont inscrits au budget pour la défense de céte. Notre littoral a subi des dégats importants suite aux
tempétes de I'automne et c'est la une priorité absolue. Nous sommes en contact avec les services de
I'Etat pour lancer les travaux le plus rapidement possible et espérons de leur part un soutien financier
important.

Les orientations budgeétaires pour I'année 2024 vont continuer & engager Saint-Brevin sur le chemin de
I'avenir en prenant en compte les grands enjeux, telle la transition énergétique, et en développant
l'attractivité de la ville tout en maintenant les investissements pour améliorer le cadre de vie et le quotidien
des habitants. Nous continuerons également en 2024 a travailler sur les sujets fondamentaux que sont
l'accés au logement et a la santé, méme si cela ne reléve pas toujours de notre compétence car nous
sommes convaincus qu'avec teénacite et détermination, nous pouvons agir et améliorer la vie des
Brevinoises et des Brevinois.

Je vous remercie de votre attention,

Dont acte
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RAPPORT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2024
Introduction

|. Rappel
Le Code General des Colleclivités Territoriales impose I'organisation d'un débat sur les
orientations budgétaires (DOB) :

- dans les communes de plus de 3500 habitants,
- dans les 2 mois qui précédent le vote du budget

- pour debattre sur le rapport présentant les orientations générales du budget de
l'exercice ainsi que sur les engagements pluriannuels envisagés

2.Pour les communes de plus de 10 000 habitants

PRapport sur les orientations budgétaires, sur les engagements pluriannuels envisagés
(Fonctionnement et Investissement), les orientations en matiére d'aulorisations de
Programmes, les épargnes, ainsi que sur la structure et la gestion de la dette

kPrésentation de la structure et de I'évolution des dépenses et des effectifs

PEvolution prévisionnelle des dépenses de personnel (Eléments de rémunération :
lraitements indiciaires, régimes indemnitaires, NBI, heures supplémentaires et avantages
en nalure)

b Elements sur la durée effective du travail, gestion prévisionnelle des ressources
Humaines — :

—e

RAPPORT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2024

I. La Loi de Finances 2024 :

» Le projet de loi de finances (PLF) pour 2024 est marqué par la lutte contre l'inflation
el |a baisse du déficit public dans un contexte d'incertitudes au niveau international et
de remontée des taux d'intérét.

> Le gouvernement table sur une prévision de croissance de 1,4% en 2024 (contre 1%
en 2023) et sur une inflation anticipée & 4,9% en 2023 et en recul & 2,6% en 2024.

» Le PLF 2024 prévoit, comme c'est le cas chaque année (hors 2012 et 2013)
lindexation du baréme de I'impdt sur le revenu sur linflation (soit un
rehaussement de 4,8%).

® Le PLF pour 2024 consacre 40 Md€ de crédits a la transition écologique (+7 Md€
par rapport a 2023) et traduit les priorités suivantes : rénovation de logements et de
batiments, privés comme de I'Etat ; verdissement du parc automobile et offre de
transports plus propres et accessibles ; transition de I'agriculture et protection des
foréts ; préservation de la biodiversité et plan eau ; compétitivité verte (création d'un
crédit d'impét au titre des investissements dans I'industrie verte) ; transition
énergeétique (soutien a I'hydrogéne ou a linjection biométhane...),soutien & la
planification écologique dans les territoires (renforcement du fonds d'accélération de
la transition écologigue dans les territoires).

—



RAPPORT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2024

|. La Loi de Finances 2024 :

# Le montant de la dotation globale de fonctionnement (DGF) est augmente de 213 ME
euros par rapport & 2023 (4 périmétre courant). Les dotations de péréquation (qui vont
aux collectivités les plus défavorisées) sont abondées de 220 millions d'euros. La hausse
de 190 millions d'euros de la DGF des communes doit permetire 4 60% de communes de
la voir augmenter en 2024,

» Une compensation par I'Etat (24,7 millions d'euros en 2024) est mise en place au profit
des communes et intercommunalités a fiscalité propre qui percevaient jusqu'a présent la
taxe d'habitation sur les logements vacants (THLV) et, qui, dans le cadre de la reforme
du périmétre des zones lendues, perdront cetle ressource.

» Possibilité pour les communes de plus de 3500 habitants d'instaurer un budget vert ; 2
nouvelles annexes budgétaires « vertes », dont une obligatoire .

= Généralisation du Compte Financier Unique & compter de 2026.
La commune a opté dés 2024 pour le vote du CFU, qui remplacera le Compte Administratif
et le Compte de Gestion.

- _—

LE BUDGET VERT

Le budget vert est une évaluation du budget d'une collectivité publique visant a idenlifier et &
évaluer les éléments du budget impactant une ou plusieurs dimensions de ['action
environnementals.

Plusieurs approches existent : Budget carbone, mélhode de comptabilité socio-
environnemenlale, budget climat, ODD, budget vert « [4CE », ...

C'est I'approche proposée par 14CE que nous avons retenue, el sur laquelle nous lravaillons
avec le service des finances

- en choisissant de ne pas limiter I'analyse au seul impact climatique pour I'élargir & la notion
de développement durable

- en retenant 9 thématiques au niveau de la commune

1) Batiment,

2) Voirie,

3) Espaces verts,

4) Achats d'énergie, infrastructures et réseaux énergétiques,
5) Achat et entretien des véhicules,

6) Alimentation / qualité et équité,

7) Consommation et production responsables (dont déchets),
&) Informatique et nouvelles technologies,

9) Education [ santé et solidarité.
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LE BUDGET VERT PAR I4CE

B CATEGORIES POUR LE VOLET
ATTENUATION

ENSEMDLE DES DEPENSES REELLES
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L'Analyse porte sur les 4 budgets communaux,
Fonctionnement (Chapitres 011 et 65, uniquement les dépenses = a1 000E TTC
Investissement (Chapitres 20, 204, 21 et 23 + dépenses informatiques payées par Ia GGEE rnais
remboursées par la commune via les altributions de mmpansaﬂun el hors dépen

EXEMPLE : Présentation des résultats de la section d'investissement 2022 du

budget principal

|~ | Somme de Montant TTC

Mhatd’!mrﬂm fluides el réseoux énergérigues 323930,06 €
Achat et entretien des véhicules 1,01 €
Batiment 1360113, M€
Education f santéd et solidaritd B4 197,79 €
Espaces verts Ta543 43 €
Informatique et nouvelles technologies 3808,75¢€
Valrle 245026002 €
Total général A 437 T84 80 €

| - | Someme de Mantant TTC

Shchatd'énemies, fluides ot réseaus énergdtiques 323930,06 €
Hewtre 7 232,90

| Hlﬂﬂthlmbh WEARIGE
=nchat el entretlen des vihicules 98 94L0LE
Hewtre [EEIEIR
hasah il | B
Fiuth [ 290714
SEducation fsanté et solidart 1929 €
e BIBIILL

. Plutdt favorzhle e
SApALEL VTS 7641438
m A5 X008 €
Fil ; L4
 =informatique et nouvelles tech gles IEATI5L
m Défavorable  » Neutre s Pt lavdalle = Tris favorahlo - Malitre AT
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Il . ANALYSE FINANCIERE 2019-2023 : BUDGET PRINCIPAL

Dipenses el receited id2des de Fontbonnemsnt

Remargue
19045469 € Rl les receties el
17201 Fd € 1B 772 280 € L i 15 972 53 o

14 510 = penses

TR T EEri | 12749 T 13588 449 réalies ne
tiennent pas
comple des

opérations

d'ordre
P gy piogel de ca 2021 sy A

mimpey 020 (eemesmm—
i Déperees rkefey W Receites réolien

Comparaison CA 2022 et 2023 :
+ Les dépenses augmentent plus que les recetles :
¥ Augmentation des charges de personnel, des charges & caractére général (éleclricité et gaz,
carburanis, nettoyage des locaux, intéréts...).
v Augmenltation des recettes de la fiscalilé (TH, Taxe fonciere (+1,4M)).
¥ Maintien des produits de service el dolations de I'Etat,

¥ Diminution des produits exceptionnels (En 2022 : Vente Pierre Attelée, les Grands Bols, en 2023
une partie de Garot, Temrain Gendarmerie...).

Il . ANALYSE FINANCIERE 2019-2023 : BUDGET PRINCIPAL

Les épargnes
S000 000 €
200 €
A500 000 € 437 4161 TIGE
3048 454 €
ADDD 000 € A121 103 €
000 € 3845501 € /qg\gm\g
3000 000 € — ‘—~<16// e,
2500 000 €
2000 000 €
2018 2020 2021 2022 Pinjal da CA 2023
—Epargne do gostion —Epargne brule — Epargne nette

L'épargne de gestion évolue peu (Augmentation des recettes de gestion,
augmentation des dépenses)

L'épargne brute diminue (Augmentation des intéréts suite nouvel emprunt et
diminution du résultat exceptionnel (ventes))

L'épargne nette diminue (Augmentation du remboursement de capital en 2023
amortissement progressif de certains emprunts et remboursement du capital du nouvel

w
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Il . ANALYSE FINANCIERE 2019-2023 : BUDGET PRINCIPAL

Le financement des investissements

FE A D0

el )

B e

# ] GO i

L =il

ELtiReel

Ll

Frojpl cm €A 2700

mm Receltes dinvestssement lors empiunt e [Mpenses dinvestissement hors delte
=== Epargna netla —+— fecoirs & Mempnmd

Rappel : il s'agit d'un projet de Compte Administratif, calculé en fonction de projets de
dépenses engagées d'ici la fin de I'année.

T

Il . ANALYSE FINANCIERE 2015-2023 : BUDGET PRINCIPAL

25000 000

20000000

15 000 000

10000000

L0000

15 208 a7 18 20m P 203 aze qu;;';tl

La capacité de désendettement est le rapport entre I'encours de dette et I'épargne brute
(recettes — dépenses).

Au 31 décembre 2023, |la capacité de désendettement de la commune sera de 3,97
annuités.
L'endettement par habitant (budget principal) selon la population DGF :

2017:1048¢€ 2020 :863 € 2023 : B85€
2018: 978€ 2021:799 €
2019: 911 € 2022:738 €

T
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ll. STRUCTURE ET EVOLUTION DES EFFECTIFS

CEEE
& Adminislral
e Evolution des ETP moyens annuels rémunérés par filiére i
7 e
Animation
100,00 05,64 0623 04,05
il Filiére
05 B2 Mddicaly
B0, (0 e Pobos
Mimicipale
B0.00 mF#érs Sociala
W F i
Technigue
40,00 3353 547 6T
W Fdiém
Cuture e
20,00
807 5.45 928 IF ikre Sportive
d ZD'D % Jﬁil.
. Ionl wf *ﬂjll E‘L a “Uﬁl 4
' 2020 2023
ETP sai
2019 12,50
— 11,06 Ces chiffres ne tlennent pas comple des conlrals de remplacement
2021 12,50 das agents malages ot des besains occasionnels,
2022 11,42

lll. STRUCTURE ET EVOLUTION DES EFFECTIFS

Evolution dos ETP moyens annuels rémunéras par ETP par domaine d'aclivilé
catégorie
140 132,13 131,50 ’ SUW“ :
127,83 126,84 . . pulauuﬂ
120 115,34 v Sorvices
Earppnd
100 = Survices
fechniques
B0
Services d la Population :
&0 - Formabbés Adminlstratives
- Accucil général
40 - CCAS
- Wie Scolalre el Assoclallva
I = Police Municipale
01 14.7 -1 1-4 5 11 3313 2 12332 = Urbanisme
5 . . - Culwrel-Médiatheque
p - Cantre nautique
2019 u 2021 2022 2023 - Cenire de santé
HA HB WC Services support :
- Direction Géndrale
= Communicalion
- Cabingt du Maire
Services Technlques
E— R e e B

_‘
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IV.LES OBJECTIFS ET PERSPECTIVES DE LA MUNICIPALITE

1. Finaliser les projets structurants pour la commune :

Les grosses opérations d'investissement prévues sur le mandat se terminent (pour
mémoire, le budget d'investissement est monté a 8M € en 2022 et 9,7M € au BP 2023)

Ces projets d'investissement ont été engagés sur 2 ou 3 ans, en AP/CP pour la
majorité, aprés une année d'études et de demandes de subventions.

Les objectifs des AP/CP (cf. reglement budgétaire et financier de la commune) :

Ne pas faire supporter au budget d'un exercice donné, l'intégralité d'une dépense
pluriannuelle et de ne pas devoir prévoir, en recetie, l'intégralité des recettes

comrespondantes,

Améllorer la lislbilité financiére des élus, agents et administrés, en proposant une

lecture pluriannuelle des crédits.

Crédits do Crédits de paloment| Crédits de palement
palement 2022 2023 2024

Amenagement du Site du Pointeau 632 447,86 € 1 200 000,00 € 75 000,00 €
Requalification du Boulevard Padioleau 221 437,42 € 2 650 000,00 € 750 000,00 €
Construction Centre pluri Disciplinaire 2 424,00 € 1 285 000,00 € hors apep

IV. LES OBJECTIFS ET PERSPECTIVES DE LA MUNICIPALITE

2. Continuer & entretenir le patrimoine communal

Des investissements récurrents a hauteur de 2 millions €/ an, dont plus de la
moitié pour les interventions de voiries et réseaux, mais aussi travaux récurrents
sur les écoles, les batiments communaux, équipements sportifs, le cimetiére, les
espaces naturels, les véhicules, le mobilier et matériel divers. ..

3. Contenir et cibler les investissements nouveaux

- Ménager I'epargne nette et maintenir une trésorerie suffisante

- Prioriser des investissements favorables du budget vert, qui auront un impact
sur le budget fonctionnement (GTC, PPI énergétique...) et sur I'épargne de

gestion.
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IV. LES OBJECTIFS ET PERSPECTIVES DE LA MUNICIPALITE :

__Investissements

K Fin de 'aménagement du site du

Pointeauw ; 75 000€

Padioleau : 750 000 €

Entrée RD 5 : 275 000€

* Programme Voirie 2024 : 700 000 €

N

Fin de la requalification Boulevard 1

_ » Médiathéque : 45 000 €
i

* Diagnostic historique et patrimonial du | !
Lazaret : 40 000 €

« Acqulsition fonciére : 500 000 €

* Défense de cote : 200 000€

rﬁ..'.' 3

| Accés aux;”

| services bf“ ‘&

Ameénagement
du territaire

" ™

+ GTC, LED, robinets thermostatigues, refonte

* Accessibilité : 70 000 € éclairage tennis + foot : 380 000 €
. T;E!ILE([]]E [;1:“5 les écoles = Etudes avant PPl énergélique : 200 000€

* Tannis : 160000 €

| Batiments g& |

Transition

anergétique

IV . LES OBJECTIFS ET PERSPECTIVES DE LA MUNICIPALITE (suite)

MOYENS MIS EN (EUVRE

> Maitriser les dépenses de fonctionnement :

¥ Contenir l'augmentation des charges & caractére général, malgré les
augmentations du prix fluides, alimentation, contrats de maintenance...

¥ Optimiser le fonctionnemenl des services et moderniser les processus,

v" Optimiser le patrimoine communal (accroitre la rénovation énergétique et la
gestion des fluides, éclairage public... ).

> Augmenter les recettes :

v" Quvrir les zones 2AUh a l'urbanisation,
v" Cession de parcelles/foncier,
v Rechercher des subventions pour tous les nouveaux projets.
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V. PERSPECTIVES 2026
Le fonctionnement et les épargnes

Dépansas at recaties réalias de foncionnement

RS 0L
IGEEJ-M?E

1048 s83 ¢ WOMBSZE  jgpspaare 20126 M2E

£20 500 200 17 560 340 € !
2N TE  qg772260€ sarzsailll 051 18 142 541 106
. [
“E0in 13446 108 12 742 713 1ascaanifgy 0283
40 poD g
= 00 000
4

0 20 it g rru{rld-nﬂ 2V ani  Dacgel HMd Rudges 205 Fustgnl 076

mpEnscs idefas  BRacotles ricfes

Les previsions de recelles sur le budget 2024 sont
prudentes, notamment sur la fiscalité. wirne <~ asmome
AL Boadg ey
Les prévisions de dépenses 2024 AR LR
Augmentiation des charges & caractére général par '
rapport au budget 2023 (frais de netioyage, contrats de
maintenance..) AR
Augmentation des charges de personnel, maintien des waee.

F LT

TEOANL

RARL AL 4

charges de gestion (déficit budgets annexes). Tinteae S
Les eépargnes chutent, ce qui est assez classique dang *&= : -
une prospective qui se veut trés pmmﬂ‘ b ] e MM PeeiacA w03 034

e D e [t ey

V. PERSPECTIVES 2026 : L'INVESTISSEMENT
1 Lo financement des Investissements

og

= Receites dinvestssemant hore emprunt o Dépenses dinveatissemant hors detle
—=—Epargna natte —+— Recours & lempmunt

Les prévisions d'investissement au Budget Primitif (sans les reports de crédits) s'élévent a
4,795 M€.
La ville a investi en 2022 et 2023 sur des projets conséquents.

L'emprunt inscrit au budget 2024 sera supprimé lors du vote du Budget Supplémentaire.

Pas de subventions inscrites au projet de Budget Primitif ; des reports de crédits seront

inscrits lors du vote du BS

e e ]
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V. PERSPECTIVES 2023-2026 : L'INVESTISSEMENT

» Un emprunt d’équilibre est inscrit au BP 2024 pour 3,190 M €.

4 millions d'euros ont été mobilisés auprés du Crédit Mutuel en
2023.

> Au Budaget Supplémentaire :

® L’emprunt d'équilibre sera supprimé, lors de la reprise du résultat
de fonctionnement 2023 sera affecté en Investissement (en partie
ou en totalité).

V. PERSPECTIVES 2026 : L'INVESTISSEMENT

Las Epargnes 2022 2033 2024 028 ELED

Rocollen da gaslion 121557 19 818 859 €] 20024 B52 £) A ERD AT € 0 2e4E g
Dépenaos do gesllan

rddedils rowvela dodle
Ridsukal pecoptinnral

Cautions 4 48T &

Remboursement nouvalia ditle 04 £a 024 53 TH 754 B3 1 Za7 042

Le résuliat exceptionnel sur 2022 s'expligue par les ventes réalisées

Du fait de la hausse plus importante des dépenses que des recettes, les épargnes en seront
impacteas.

#  Le nouvel emprunt mobilisé pour financer les projets structurants impactera d'autant les
épargnes netles,

»  Les volumes d'inveslissement contenus & compter de 2024 et la volonté de contenir les
dépenses de fonclionnement permetirant de rechercher les équilibres financiers sereins et une
stabilisation de I'épargne brute.

¥ Le travail engaqgé pour la recherche de subventions sera poursuivi,
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V. PERSPECTIVES 2026 : LA DETTE

La dette consolidée de la commune :
Au 31 décembre 2023, la dette consolidée est de ; 18,287 ME
Au 31 décembre 2024, cette detle sera de : 16,879 Me

g —— e

Intiiik aitimd
10t & Inthiit eenma
® Capital

1 8361 1
§
:
i
1 i
S:I:I I I

VI. LES BUDGETS ANNEXES : BUDGET CULTUREL

* Budget culturel :
L'activité d'animations culturelles et touristiques ainsi que la gestion de la salle Etoile de

Jade ont été repris en régie directe au 1" octobre 2019. L'ensemble des dépenses a été
basculé sur ce budget qui permet une récupération de TVA.

1 162 070,07 1 03300561 1 166 500,00
1 016 500,00
BazaBagy BAT 138,70
715 785,47 1535,52
AGOS47,00 590 286,00
419228,00
362 9%, D0

; G677 A1k 0 1G8
B B09,00 38,00 580,45 FE nru'l.m '|

21131 TR112 -;1 717 e
. - l - i :

i 2000 2021 €A 2022 Projetde CA 2023 Projet de B9 2024

mDépense de gestion M Dette [intérdes o capital) m Afsulat esceptionnel @ Awtres recsites  m Panicipaton du budget pringipal

En investissement budget 2024 : 78 500 €
(Eclairage LED Etoile de Jade : 40 000€ HT, remplacement ampoules : 30 000 €, lave
vaisselle Etoile de Jade)
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VI. LES BUDGETS ANNEXES : BUDGET CENTRE NAUTIQUE

Reprise en régie directe des activités au 1°' janvier 2019 et 'arrét de la DSP.
La subvention du budget principal pour équilibre budget est eslimée
4 247 450€ (pour rappel au BP 2023 : 237 100€)

SO ARS 350,00
AL
ANl
o — 33795292

s ——— 305 308,41 06 128,23
OO0 214 Tind 256 162,06 275967 30 _” 15000
750000 112 152,00 192 416,00 216 378,27
AULNEK) 3019 177145

12491952
WK JB R25, 00

1500x) 1 &lﬁu?
100000

R L]

o)
2020 My Ch M73 Projel de B 2024
B épentosde fonclicnnement idelles W egernes de boailionremeant réelles B Participatinn da badipet principal

En investissement : Achat de matériels pour 134 500€
(Renouvellement flotte : 40 000€, Travaux sur batiments pour récupération des
eaux de pluie : 80 000€, mobilier et divers : 14 500€)

VI. LE BUDGET ANNEXE CENTRE MUNICIPAL DE SANTE

Ouveriure du Centre Municipal de Santé le 05 octobre 2020 & I'Océan et de la maison de santé
pluriprofessionnelle le 4 décembre 2023 : gestion de ce Service Public Administratif (SPA) dans
un budget annexe,

Section de fonctionnement : Une seclion équillbrée 4 593 850 €, ce budget intégre les
dépenses de la maison de santé pluriprofessionnelle (Electricité, contrats de maintenance...) et
les recettes (loyers).

Une prise en charge du déficit a hauteur de 47 850 € par le budget principal.

€700 GO0
583 850,00
G0 (00 E00 366,75 546 000,00
£300 00 4290‘!‘& 11 45388112
418003
€400 000 299 086 53
208088,
€300 600
F200000 4y 84200
g 23 180.00€
EA00 000 o 00/ BS0.00E
€- - B - 2 |-
2020 2021 Gh 2022 Gh 2023 Frojet de BP 2024

» Dépanses de fonclionnement rdelles m Recelles de lanchionnement réefles
= Parbcipation du budgel prncipa

Section d'investissement : Un investissement 2024 en matériel & hauteur de 10 000 €

—



EEBAT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2024

Débat

REDEVANCES ET TARIFS COMMUNAUX 2024

Comme chaque année et aprés examen en commission finances le 30 novembre dernier, je vous
propose la révision des tarifs et redevances applicables & compter du 1 janvier 2024.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Adoption a I'unanimité
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LOCATIONS DE SALLES - TARIFS 2024

[ LOCATION SALLE DES DUNES ]
Locations - Prestations Annce 2023 Année

| Partiguliers brévingls

Forfait location joumafier 117,80 £ 121,30 €
Forfait neunrup et de remise en $tat dos Feux si besain 235850 € 242 55 €

| Parficuliers non bravinois :

Forfail b-r.at-nn pumn‘ier 17720 € 182,60 £
Forsit netfoyage of de remise en &tat des lisux si bescin | aass0e | 24255 €

Mariages, réwnbons familiazkes - Localion au .pmﬁl' du C.CAS.
Grafuile pour kes associalions brevinolses dans un bl dinleret collects, hors syrdics de coploprsie

| Entrepises dans 1a C.C.5 F - (manifestations & bul non lucratif)
Leestion 1 journes | 1i780& 121,30 €
Forfait netloyage el de remise en éist des fisux si bescin 235,50 € 24255¢C
Entreprises hors de la ©.C.5.E_ : {manifestations & but non lcratif)
Location 1 journds 17720 € 18250 €
Forfait nettoysge ef de remise en ellldt!- IJELI:IE sl besoin 23550 C 24255 €
nireprises dans A C.C.S.E. : Tucral

Leestion 1 journes 574,25 € E91.60C
Faorfait nettoyage &1 de remise en £tst des ligux si basain 235.50 € 24255 €
Entreprise: S.E. : (marnifestaions & but lcret
Lecation 1 journés BO4.25 € B2840C
Forfait nefioyage ef de remise en £tal des lisux si besain ' | Z3560& | =24255€ |
Les parlls paltigues ell25 356C0iations & carscism poltique:

. prt o peinzs galkzs, fype mallet pretvhemant 3 nimporte quele parode 08 fannde. dans 13 Dmite oz @sponkihis

ELEN [2EERENE 3 madmum 15 Jaurs a Favance.

215 52k e uras, do TEStUaine Bl MuRBEEaca00ns BRrontboodes 13 16re Tols 4 142 tartl, pult & pitin

t=ei ek Pols ubaries. Ces ek dareal caloulés s la base ou T brindngis pour bes parst & 3300205008 Syank une

antenra sur by commune. Pouf 18 Sutres, 18 13T rea-brevingls sem appiqud.

[COTATION AUTRES SALLES | Esluaire, Maillet, Mulfiassocialions, etc )

Année Annge

Looations - Prestations 2023 2024
Particuliers brévinols -

| Une demijoumés ou une solrée (& parir de 18 heures) 6285 € 5445
Une jpurmée (maxdmem jusqu’s 18 heures) [N 10416 €
Une semaine {ex: expa) 251,65 € 25820¢€
Forfail nettoyage ef de remise en gist des lews si besoln ~ 235 50 € 24285 €
Parficulisrs non Im:'flnuh
Une demij mée ou une soiee (3 partic de 16 heures) Ti.20 € T330E
Une joumdée (maximum jusqu'a 18 heures) 1M1,35¢€ 14560 €
Urne semslne (ex-expa) JIEEC 346,70 €
Forfait netioyage el de ramise en £tal des ligu 5i besoin 23550 € 24255€
dralulfe pour kes asrociations brevinoises dans un but dieret collechy, hors syndics do coproprisls

|LDCA11(:IH S5ALLE ETOILE DE JADE

Location da la salle "nue" (Forfalt_journée) : sans cuisine, sans eguipements technlques, gradine replies o 2023 2024

|Fam:uam el associations Bravincis B20.75 € 30,36 €
Pertiguliers, associations, professionnels Non Brevingis 110885 € 1142.20€

|Entreprise de la CCSE - Manifestation & but lusratif 159180 € 183965 €

|Entreprise hors CCSE - Manifastation & but heoretif 181015 € 196745 €
Forfails en option 2023 2024
Liflisaticn da la cuisine 21225 E 21860 €
Forfail nettoyage 307.25 € I
Conférence (1 ou 2 micros, dcran da dnéma. projecteur,..) 176,15 € 180,40 €
Utlisation des gradins pour be pubdlic (*1) 1T A5 € 1B0.40 €
Ratstion des gradina {*3) 306,00 £ 407,90 €
Mise & dispoasiion gun régisseur HIVEAD 1 4B6.95 € GO1GEE
Tarifs Service de Sécurité Incendie 2023
SIAPP 1 (Terif horsie ) 2560 € E630E
SIAPP 2 (Taril horalre ) 2750 € 2B35¢€
P lo keaBiona dond ke montand e21 supédeu & 5 000 € eu d joun  vecserrent dun scomple de 30 % & & résenalion (ealkoubd bur ke mandent kotal des preslations)-
Powr 15 3550ciatons brivincives - grads B2 13 pramitng looadan comprenant 2u maximum 1] pouf Tevenement publc + 2 | max Oa répédlon etinslalalion - Tl Desain dun 48| pourie
Ter évEnemant b BT UN 2eme Evenement dang Farnes Tlal 3 -35%
Pour les 3E50Cialons non Drivinciees - Le Eanf plein &80 3pE0I0E pOUT 26 3 premiers Joars 146 & on méme #vgnement, 12 TS [T BOUT FEpETion o Insialation et fachnd & -33%

{*1) Ce forfait st appliqué aux béndRziaires ayant besoin du gradin pour nsseoir k& public.
{"2) Ce tarif concerne les bénéficisires qui exigent In salle totalement rue avec des gradins replies ot collés au mur oot cuisine. Si cette manipulaBon est faite

spécifiquement & |s demande du binéSciaire, ke larif sera sppligué dens la mesura ol cela oblige & une manipulation laurde nécessiant 3 personnes sur une
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TARIFS 2024 (TTC) CENTRE NAUTIQUE DE 5T BREVRI [CNSB)
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DCCUPATHHES DU DOMAINE PUBLIC - TARIFS 2024
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DIVERS - TARIFS 2024

REPAS DES PEREONNES AGEES (receties au profit du CCAS)
|ﬁnﬁé 2023 2024
Le repas pour les conjoints da moina de 73 ans OU non inscrifs sur le
|ﬁ:ﬁng du CCAS An0e S i
TARIFS HORAIRES D'UTILISATION DU MATERIEL ROULANT COMMUNAL
Definition 2023 2024
Tracto pelle 2800 € 2080 €
Poids lourd 3370€ MT0E
Camion 35T 2450 € 2525€
Véhicule iger 19,20 € 19,80 €
Hacelle 38,35 € 39,50 €
Mini pelle 1920 € 19,80 €
Balayeuse 32085 € 3395 €
[TARIF HORAIRE DE MAIN D'(EUVRE
|DEfinition 2023 2024
Heure - Agent Technigue 20890 € 2155€
Heure - Chef d'équipe 21,60 € 2225€
Heurs - Responaabla da eendca 2895 € 2085 €
IlRA'-"AHK ENTREES CHARRETIERES [ou BATEAUX)
Baze 2023 2024
Couche de finition : enrobé (prix au m*) 110,80 € 11425 €
Couche de @an : bi-couche (prix au m?) 105,05 € 10820 €
Coucha de finition : empiamement sablé (prix au m*) 9345 € 96,25 €
F{IUHN ITURE ET PDSE DE BUSAGE
Base Unite 2023
Foumiture et mise en wuvie de busage de lossé de diamétre 300 et fou
400 an buse balon mi 104,05 € 107 20 €
Foumniture et mise en ceuvre de busage de lossé de diamétre 300 et fou
400 en buse PVC =l 1s70¢€ 150.10€
Foumiture et mise en ceuvre de busage de fossd de diaméle 300 et f ou
400 en buse bélon ou PVG | y compris toutes fournitures additionnelles ml 187,30 & 18200 €
dont regard
REDEVANCES POUR L'UTILISATION DES PHOTOCOPIEURS ¢
| FHOTGCOPIES DE DOCUMENTS OFFICIELS
|Base 2023 2024
La photocopie format A 4 - Hoir et blang 018¢€ 016 €
La photocople format A 3 - Moir et blanc 053€ 0,55€
La pholocopie format A 4 - Couleur 058€ 0,60 €
La photocopie format & 3 - Couleur 096¢€ 099 €
Impression traceur - Noir et blanc 573€ 5,90 €
Impression traceur - Couleur 11,67 € 12028
Tarifs photocopie format A4 fivés par amété ministérel en date du 1er oclobre 2001
AIDE AUX LECONS
A compter de la renfrée de septembre 2023
314 heure 2023-2024 | 2024.2026
Fotfait rimestrial 1 fois par semaing 1373 € 1415 €
Forfait timestriel 2 fols par semaine 27TAGE 2830 €

Chague timestre entamé est dii par la familla
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CULTURE - TARIFS 2024

[Tarits 2023 2024
OarzhE amsanal des Fins [meire Wneraine) - Ambylant sans abonnement CEMAL 620 €
arche arisana de MOcean {metre néraire) - Ambulard 5ans abonnement 6L TADE
Marchés articanaux (mélre lindraire) - Abonnement marche de [Océan (37} EEMAL 515€
Marches artisanaus [metre Endrsire] - Abonnement marche des Fins [x7) 22,5601 2558
IAhgnnement aux 2 marchas [14) 2 ETeML 275E
Premier et dernier marchas g2 TEE granit grasil
Erﬂ [forum, expo....) B0 € 940¢
it Stand Wesk-End Glase 2 jours 105,10 € 109,30 &
odait Stand Weak-End Ghssa 1 GI,ESE 6350 €
Ambuants 5 Mariesiatons |meira ingara) [EET3 1640 €
symposum [mingurs) - demi- fournde EO0E 620 €
[Melier symposium [minaurs) : jpumee 12,00 £ [
Wimﬂ]:mmnﬁ- 10,00 & 10.30 €
her sympesium [mamurs) : jpumee 20.00 € 2060 €
journda ; 10€
IForfalt brocardeurs, bouguinites | 10ML max) abeanzmant T 1030€
mavchée : FOE
-
43,45 44,75 €
2704 € 2840 €
1683 E 1TASE
2023 T4
ITASE 1B.00 £
2345 24.15€
W 2024
Tarif parfenaire/
Taril plein Tarif réduit ﬂtlﬂlﬁ!
Tar A 20,00 £ 12006 16,00 €
Taril B 15.00 € 200 € 1200 €
[Farii C 11.00€ B00E 9,00 €
[Tasi unigus - Speclack: peifts farme B00E Pas de
T i wnigue - spectacks jeunesse 400 € hang il
258
3 Tarifs uniques sxceptionnels 268
32¢€
Acteptation du palemend dans le cadre des disposiifs Pass Culure {Wational pour les 16-28 ans) &1 E-Pass Culeare-Sport {Regianal- pour

* Tarifs apeclacies

Le &2 du 1307 58 N en fonction oo cout ghoadl de cachit srtistique. I peut Stne module en foncBon du projel &l ou Lol oa platea Echnigue.
Exergle

Taeill A : eseied supérieur & 7T000LB000E

Taril B - cacted supdisur & 400050008

Tl C : eached supdrieur & 2500000008

Tl i pets fomse ou funesse : cachel enlre 500 &t 2600 €

Teril wnigues Eveplonnels - pectades hors cadre pour ks cacheln bupdnisoss & BO0OL

Tawils parberiaiies

Tiawil Applicalie s grovgsss |10 peesornes e o] de CE, assoclafions. ., s sbornés de Spectatie tn Relr, progrinmabsure o profedsionrels du speciach

Terifs réduds gpplicakies sux Juslincald & présenisr

Mizing g 18 ang, itudlants et apprents CHlt care dgtuciant validy
Baraaciares compiararialrg sanis soldae Attastadion CRAM

DeTarders Sempiol Af=siaion Pole emplcl d2 - de 3 mals
ABccatalres REA Altegtaion CAF de - o2 3 moly
ABocalaiies *AOUTEs nandianes” Abesiation CAF de - 02 ) mals

La% gnfanis de - dg 3 a5l

Lea scconpagraledrs o2 personnes PUA randicapees

Le% béndwoles B0 soutien 3 forganisation &1 spSctacies (pRotgrapniss, aocuell ov pusiic, placement du putiic, tansocrs ces
arfabed...)

Un romide o8 placas graburss & nauiur g2 T o2 |3 [auge madmalke pour Wz salion scliiare” surke Pays o6& Relz
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MEDIATHEQUE - TARIFS 2024

Détail 2023 | 2024
Abonnement annuel adulte (plus de 26 ans) tous supports

Commune et hors commune 206 e
Abonnement ponctuel (8 semaines) adulte (plus de 26 ans) 5 5.00 €
Commune et hors commune !
Abonnement annuel enfant tous supports (de 0 & 26 ans) ' )
Commune et hors commune Gratuit Cemi
Remplacement d'une carte lecteur égarée 1.50€ 1,65 €
Impression-photocopie A4 MNoir et blanc 020€ 0,20€
Impression-Photocopie A4 couleurs 060€ 0,60 €
Impression-photocopie A3 Moir et blanc 0,40€ 0,40 €
Impression-photocopie A3 couleur 1,00€ 1,00 €
Caollectivités de la CC sudestuaire (associations, services,

assistantes maternelles...) travaillant au bénéfice d'un public Graluit Gratuit
lieunesse ou adulte




PORT DE MINDIN - TARIFS 2024

LOCATION DE CORPS MORTS
Base 2023 2024
La journée 1245 € 12,80 €
La semaine 57,20 € 58,80 €
Le mois 199,70 € 205,70 €
Du 1er avril au 31 oclobre 382,50 € 393,95 €
ACCES AU PORT DE MINDIN
Définition 2023 2024
Chégue-caulion pour remise d'une carte magnélique 3700 € 38,10 €
MISES A DISPOSITION D'INSTALLATIONS AU PORT DE MINDIN
Redevance Bateau 2023 2024
Utilisation ber hydraulique {1} moins de 6 métres 42,65 € 4395 €
[Utilisation ber hydraulique (1) 6 a 8 metres 60,18 € 61,95 €
Utilisation ber hydraulique {1} plus de 8 metres 87,72 € 890,35 €
Hivernage dans parcs moins de 6 meétres 11445 € 117,90 €
[Hivernage dans parcs plus de 6 mélres 160,14€ | 16495€
Stationnement parcs {2) moins de 6 métres 27,54 € 28,35€
Stationnement parcs (2) plus de & méires 34,40 € 3545 €
1 = pour chaque iilisation - 2 = par mols
[renouvellement de la concession 30 ans 308,15€ | 31740€]
CAVURNES 2023 2024
achat de la cavurne 2 places 20845 € 307,40 €
achat de la cavurne 4 places 596,90 € 614,80 €
achat de la concesslon ou renouvellement de 15 ans 152,30 € 156,85 €
MEDAILLON 2023 2024
achat de la plague 35 x35 cm 119,65 € 12325 €
achat de la concession ou renouvellerment de 15 ans 152,30 € 156,85 €
EMPLACEMENITS NUS 2023 2024
achat de la plague 50 x 50 cm 156,00 € 160,70 €
achat de la concession ou renouvellement de 15 ans 152,30 € 156,85 €
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LOCATIONE DINSTALLATIONS SPORTIVES :

COMPLEXE SPORTIF - TARIFS 2023

STADE

Base

Lo terrain

|
I[%w; + VESERIES (2N}

[ 2024
Tagse | 76s0€

Graluls pour ke ssociations sportves b viholses

Grafufd pour 23 23300 LS SPTIVES DVE iIOese s

|Eallz 2 sickage temain synihtgus (dem journée | 4n) 1020€ | 1050€
[LOCATION DES COURTS DE TENNIS =

Base g 2023 024
L edurt Jl.l'ﬂ!ii;\ﬂ courd da tennis {$h) 3805 € 3920 €

[COCATION DU GYMNASE ET DES SALLES FOLTVALENTES

La demijoumee - Matin ou apres-midi (4h) 4‘&___&.153
GraRils Pl 83 B350 Sparthe s Bvd iinadas s
LOCATION DE LA SALLE DE RECEPTIOHN DU CLUB HOUSE ]

3 Fatrdl

45T0E 4T.10E

Grakld pour ks clations sparthes hevinodse s

CENTRE I'HERBERGEMENT ET DE LOISIRS SECRETIN-PURKART

Masdank
Hﬂfl:l:phu P:'L""" Ilnnl.:':‘.pwr Mentsnt
Tarr cutisrs Tarlt powrles
Terif parblealisnarst Tanr rileulis et
[escipln sascciation | B00SiaN08 170, e e H | rociation | MHocistien p’ml perticabury
Pl oremiaiy non ciates | MTUCDEEN | nan 8l liucbures
Brwvingden [T ey [commencial brwvingis |©7 ot " (emmarciale
BrevingesE | M hem Bravireccae | * MO8 CCSE
CCIE
Tarif nuitée/pers. (aveo locafion draps + couverture) 1560 € Z2B5E HASE HADE 16,10 & 23558 S6.10€& Arioe
Forfail mdnage disge (chambres, sanilaires, douches) | 30400€ | 35400€ 104,15€ | 354,00€ | ITAL0E | ITA00E 10730 € STAR0E
Forfalt ménage salles muld acthiés 235006 | 2500€ | 235006 | =006 | 24208€ | 2az0s€ | 24z0s€ | mz0sc
Forlail ménsge par appariement 10400€ | 10400€ | Z4Z55€ | 14,00€ | 107.90€ | 107.10€ 24985 € 107.10€
Fofla]rnenagemhp 260,00 & 28000 € 28000€ | 2H000C | 26T.BOE 26780 € DETBO € PETBOE
Wi m!" sale 1: 150" malinke, aprismidlon | ooone | mpse | 7as06 | 2eom0e | sasoe | 7s0se | mssoe | zs720¢
Tanif knestion sale 1 journde) 12320€ | 16450€ 14560€ | TI465€ | 13720€ | 1T150€ 149,50 € TIIO0DE
[y '“f“'“"‘ sale 2 (200 ) [madrde. apréamidion | coece | myone | tevaoe | 201306 | eozoe | eszoe | 1e2soe | scosse
ITarf location sabe 2 fournée) 16230€ | 199,70€ | 24255€ | BIOI0E | 167.70€ | Z05.70€ 24985 € BS5.20 €
|Tari kncation culsine (sans valsseliz) G240 € TE00 £ BABSE 12485€ | c430€ BO3SE 6,45 £ 12850 €
Tar cié sécurisda 100 E 10D E 100 E 1HDMIE | 107A5E 10715 € 107 15¢€ 1GTASE
Tand eaution Elage 124800€ | 1 248,00 € | 1 24B)D0E |1 24B00E| 1 ZE545E | 1 2BS4SE | 12B545€ | 1285456
|Tard caytion salles 41600 € 416.00 € 41600€ 41600E | 428508 42850 € 4280 E 4B E0E
TarE salle de réunion {demi joumée I 44) 1430 € 20,40 € 6335E THEDE 14756 2100 € B58.55 € 2045E
Tarif salle d= stockage (demi journa [ 4h) TASE 1020€ | 114220€ | 1430€ TADE 1050€ | 117650€ | 1475€
Les fordaits semat tacturds en cas éL des beux de sorle, non

! conchusnbs.
Une réductnn de sera 2ppligude sur Mensemble des tarils (hors lodalis) & partl de bs olsibme semsine de locaton, el 35% au-dell de la dbme sermsing.

Adoption a 'unanimiteé

CAMPINGS DE MINDIN ET DE LA DUNE DE JADE — TARIFS 2024

Je remercie de bien vouloir en délibérer,

29

L'article 26 du contrat de délégation de service public des campings de Mindin et de la Dune de Jade,
approuveé par délibération du 21 décembre 2015, précise « qu’a partir de 2019, le délégataire pourra
augmenter ses tarifs, surla base de la grille 2018, dans la limite maximale du double de I'évolution de
l'indice des prix a la consommation harmonisée (IPCH). L'indice de référence sera celui publié pour le
second trimestre 2019, et portant sur 12 mois. Toute évolution induisant un tarif supérieur a celui prévu
par ce mode de calcul devra faire l'objet d'un accord formel de la Ville, sous forme de délibération du
Conseil Municipal ».

Conformément & cet article, et aprés avis de la Commission Finances du 30 novembre dernier, je vous
propose d’accepter les tarifs présentés, pour 2024, par notre délégataire.




,‘,.

TARIFS 2024
CAMPING DE MINDIN
TARIFS 2023 PROPOSITIONS TARIFS 2024
8/7 au 31/7 | 1/8 au 28/8 | Autres mois | &/7 au 317 | 16 au 2878 | Autres mols
Prix par jour séjours camping
Forfalt 2 personnes + 1 vorure 333 37,0 20.9 4.7 38,6 218
Personne + T ans
= 1 6,1 85 85 64
supplementaire ik 8
Enfant - da 7 ans 56 56 EXE] 590 b9 4,0
Vislieur 4.1 4.1 39 43 43 4.0
Animal 4.9 4.9 249 51 51 3,0
Garage mort 333 333 121 .7 4,7 126
Voiture supplémeantaire 6.2 6.2 6,1 6.4 64 6.4
Electricité 6,8 6.8 26 7.1 7.1 2.7
Cycliste {1 personne+1 vélo) a7 10,6 7.9 10,2 11,1 8.3
Cyclistefenfant - de T ans 5.0 56 4,0 5.2 59 41
Emplacement & I'année Mindin
Emplacement Mindin 32865 33742
[Empl’ﬂc&m&m mer Mindin 41447 4260 4
CAMPING LA DUNE DE JADE
TARIFS 2023 PROPOSITIONS TARIFS 2024
&7 au 3T | 178 au 28/8 | Aulres mols | 877 au 31/7 | 1/8 au 28/8 | Autres mois
Prix par jour s&jours camping
Forfait 2 parsonnes + 1 voiture 346 38.7 219 kYN 41,5 235
Personne + 7 ans 8.3 8,3 6.5 9,0 9.0 7.0
-de 7 ans 58 58 41 6.3 ] 4.4
Visiteur 43 43 4.1 4.7 4.7 4.4
Animal 5.1 5.1 3.0 55 55 33
Garage mort 34,6 34,6 127 371 371 13.6
Voiture supplémentaire 6.5 6.5 6.5 7.0 7.0 7.0
|Electricité 71 71 27 77 7 28
Cycliste (1 personna+1 vélo) 10,1 11,0 8.2 10.8 11,9 8.8
Cycliste/enfant - de 7 ans L] 58 4.2 57 6.3 4.5
Emplacement a l'année
Courance
Emplacement Courance 3657 2 37744
Emplacemeni mer Courance 4810 6 49740
TARIFS TRAVAILLEURS
TARIFS 2023 PROPOSITIONS TARIFS 2024
Samaina 1264 1359
4 semaines 379.2 4077
TOP amet da la formule trop peu utilisée




MARCHES ALIMENTAIRES - TARIFS 2024

Conformément a l'article 22 du conirat d'affermage de la gestion des marchés alimentaires et aprés proposition de
la Commission des Marchdés du 19 octobre 2023 et la Commission Municipale n°2 du 30 novembre dernier, je vous
propose d'accepter les larifs proposés par notre délégataire (fableau récapitulatif joint), & compter du 1% janvier
2024,

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Adoption a I'unanimité,
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DROITS DE PLACE MARCHES - FORMULES ABONNEMENTS 2024 <
1 -MARCHES DES PINS

ABOHMEMENTS COMMERCANTS ANMUALISES - Redevance Facturée au Trimesir

JOURS ; Base J Unité Période ";:f; h‘“i
Abonnement: Trimestriel | Trinestrizl
JEUDI Le lmeswe WL Annda [NFL3 B.36E
DIMANCHE Le timeste ML Annke 1824 € 1081 €
JEUDI ET DIMANCHE Le bimeske ML Annge 23,30 & 24.00€
|M3joration pour occupation véhicule derribre emplacement ou dans le périmétre | Trimeatriel T:!ulﬂii:l Trimestriel r;'.;:
du marehi: 2023 (6 mals) 2024
JEUDI Le fimestra Forfait 0104-30/08 Z547€] 5S0.04€ 2623¢ E2AT &
[OTENEHE Le bimesie Farfait 01043009 mAre] sogdE 2623 € S2ATE
|JEUDI ET DIMARCHE Le mmestra Farfait O 1A04-20008 spde] 1MBsE E3ATE 104,03 £
ABONHEMENTS COMMERCANTS EN SUPPLEMENT LES JEUDIS & MOI5 - Redevance Faclurée en AVRIL
JOURS I Buse unité Période bl Tﬁ"’
Aboninement: E MOIS £ MOIS
JEUDI | B mols | HL [ 0104-30000 2185¢C 2330 L)
Ig:jr:?rl::?:pnnrﬂeup:ﬁun vehicule derritre emplacement ou dans le périmétre & Mals & HOoIS
JEUDT I Bmcis | Forfait ] otioe-30/00 E0.94 £ E2ATE
ABOMHEMENTS COMMERCANTS SAISONMIERS - Redevance Faclurée en Avril
Bass Unité Périods T;ﬂliﬁ; T;"u !"'l
6 MOIS & MOIS
5 mugis ML O1I4-208 4E]  4351€
& mois ML R (€] EDS0E
JEUDN ET DIMANCHE 8 maks ML 01I04-3000 78.70¢] BIOGE
Fliijunthn pour occupation véhicule derriere emplacement ou dans |z périmétre T & MOlS
du marcha:
JEUD & mois Forait oID4-3008 S04 E] S24TE
DIMANCHE 8 mais Folall Q1iDs-3009 EOO4 €| E2ATE
JEUDI ET DIMANCHE & mais Forfait 01I04-1000 101,68 €] :E:gae
Tarifs Ta
|[JOURS Base Unite Pérlads 2083 2024
E%E 2 mcia ML 01i07-31108 2430€] 2503 E
DIMANCHE 3 mgis ML 0107-3108 42556 4363€
JEUDI ET DIMANCHE 2 moia ML 0107-3108 BLEUE| GTEGE
Majoration pour occupation véhicule derriere emplacement ou dans le périmétre 2 MO 2 MOIS
du marché:
JEUDI 2 mals Forfat 07-3108 igoge] 1749 |
DIMANCHE 2 mois Farfsil C07-3108 165BE] 17.49¢€
[TEUTI ET DIMANCHE 2 mois Forait TSI JABGE] 3J40BE
2-MARCHES DE L'OCEAN
ABONHEMENTS ANMUELS [12 mols] - Hedevanca tires au fimesire 5
JOURS Base Urité Pérlode ity Il
SAMEDI Lg trimastre ML Année 3520€| 3535¢€
ABDNNEMENTS SAISONHIERS_MOYENNE SAISON (8 mois) -
= Tarlls Tanls
JOURS Base Unité Période 2003 2024
SAMED] 1 &mos ML C1AM4-3008 31.73€] 3268€
|ABONNEMENTS SAISONNIERS HAUTE SAIZON {2 meis) _ —
Unit Pérlod Tg'""
[JOURS Base 2
SAKEDI 2 mois ML C1OT-3 108 A7ETE| 3BBOE
3 - MARCHES DE L'ERMITAGE
TEUNHENENTS SAISONNIERS_HAUTE SAISON (2mols)
JOURE Base Unité Piriode ‘:.‘;‘_ A
MERCREDI 2 meis ML DUDT-3 108 12Me]  1333¢
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DEOITS DE PLACE MARCHES - PASSAGERS

1-MARCHES DES FINS
FASSAGERE_Droit da place :
J0URS Base Unité Période ety E ;2
Par Marchg NL O110-31103 0.70¢ )
JEUDI Par Marché ML O1/04-30008 298€) 3DEE
Par Marche ML O1107-3108 467€] 4B1E€
Par Marcha ML D108-30/00 298¢ 306€
Par Marchd ML 01231003 208€C| J08E
Par Ma ML D1AD4-30006 457C 4,70€
Far Marcha WL G17-3108 EAE] BOTE
Far Warehs WL 1IR30 45TE| 470€
Majoration pour occupation vehicule demriere emplacement ou dans le périmétre 000
[ PFarmarche | Cuniifour [ oima-3men FIEE| 219EC
| _Parmarcha Lunitefour | 0104-3000 zi2e]  219¢€
2 - MARCHES DE L'OCEAN
PA & place
J . Ha Units P Tarifs Tarifs
OURS e nite érlode 2024
Par Marche ML Qung-3108 208¢E 306 €
SAMEDI Par Marghe L 01/08-10408 457€]  470C
PFar Marcha ML 010T-3 108 BEDE 607 £
Far Marchd ML Giia-3053 457T€]  470¢€
3 -MARCHES DE L'ERMITAGE
PASEAGERS Droitde place :
= Tarits Tarifs
URE Base Unité Periode 2023 3024
MERCREDI Far Marche ML oT7-3108 03C[  312€
RED ETiOU EAU SUR LES MARCHES
ABONHEMENTS ANMUELS (12 mols)
JOURS Tarifs Tarifs Tarifs Tarlfs
Baze Unié Péricde 2023 A% 2024 2024
Trimestriel | Annuel | Trimestriel | Anpuel
JEUDM Le rimestre Petit ampérage Annes 10.93€] 4373¢ 1126¢ 4504 £
Gros amperape Annke 4404 €] 1TEIGE 4 t| 1BIASE
SAMEDI Le rimeste Pelit ampérage Annge 1023€] 4a73E 1126€] 4504€
Gros amplrags Annea A E| 176.1BE 4536 E| 1BIABE
| BIMEREHRE Le rimasira Pelit amperage AnnEs 1063E] 43736 TT36E] 4504 €
Gros ampérage Annge M E] ITBIBE 45366) 1B1A45E
JEUDI ET DIMANCHE Ls rimastre Pellt ampirage Annte 21.75€] aro3e 224A1€] BasdE
Gros ampsrage Anne B6,13€] 35283¢ 9078 E]  SE3NIE
ABONNEMENTS SAISONNIERS_MOYENME SAISON (8 meis)
Tarifs Tarifs
JOURS Base Unité Période 200 2024
JELDH B maois Pein BMpErage 010430408 21,75€ 2241 €
& maks Gros ampérage 019420009 03 E B0.67 £
SAMED! & mois Peth ampérage 0104-30409 21.75 ¢ 2241E
B mais Gros amperage OU04-30008 BROGE DOET €
& maois Pelit ampérage 0104-20:080 2175 € 22A1E
DRSAHGEE & mois Gros ampérage D104-30/00 BROA €
& mais Palit ampsrage OTI04-30008_ [E] 4E3TE
JEAIDLEY IMEMNCHE 8 mois Gros amplrage | 01043008 | 17621€ | 1B150¢€
ABONNEMENTS SAISONNIERS HAUTE SAISOM {2 mois)
Tarils Tarifs
RS Base Unitd Pérlade 2023 2034
2 mais amparage 0110731108 Ta f
MERCHED! 2 mais Gros amperage -31RE 29596 E 0,88 £
JEUDI 2 mofs Peth ampi:nge 0107-31108 TXE TSE
2 maiy Gros amperape 01107-3 1108 20,98 € 088¢
F— 2 mols Feli ampérage 01107-31108 TEE THE
2 mgis Giros ampé 01107-3 1108 20088 088 €
DIMANCHE 2 mois Pyl amparage G1I07-31/06 T2 E T54 €
2 mois Glos amperage C107-31008 PR 30,68 €
2 mois Petit ampérage 01/07-31008 14,48 £ 14828
wiselinllmendi 2 mols Gros ampérags | O107-3108 | 58.79€ | B0S6€
PASZAGERS :
Tarifs Tarifs
JOURS Base Unité Périede 2081 2004
3 Par marché Pelit ampérage Anrge 409€] 421¢
Tous marchés confondus BT s arandin Anids B0iE BIEE

Eetit ampérage : balances, spors (fable ampérage) Inféreur ou égal d 5A
Gros ampérage - riEsseires et sutres (type remorques réfigérées) Supirleor ou dgal @ €4
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SPLSEL - CINEJADE TARIFS 2024

Comme chaque annde, el aprés avis de la Commission Finances du 30 novembre dernier, je vous propose la
révision des divers tarifs 2024 par la SPLSEL, dans le cadre de I'activité du Complexe Cinématographigue
Cingjade, dont la Ville lui a délégué la gestion.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Adoption a l'unanimité,
TARIFS 2024 CINEJADE (TTC)

Tarils Cinéma [+2€ paor les Rilms en 30) 2023 2024
Flein tand B20E BADE
Tasil amfank (-14 ans) 4,00 € 4,60 €
Tarif carte CE [carte Cezam) 720 € TS0 E
Tarif réduit {carbe étudiant, demandeur emplod, carte séniar, B.10€ A0 €
Tarif cntre 14 et 18 ans 580€ Mouveau lanl
|Dimanche matin 580 € GO0 E
Tarlf CFAB dans le cadre des sooiies encadrées 520 € 5,20&
encantres du cinéma ou Leute action pramaticnnelie 400 € 500€
Autres actions promotionnelles 5,00 € 50 E
Taril Université Permanente pour leur séleclion 4,70 € 4 70E
Tarif Ciné miystére 250 € Arrat
Tarif Cinéflou | film court class = fune Public”) 350€ 4,00 €
Tarif scolaire hos dispositif d'éducation 3 image 350€ 350 €
[2E | 2€ pour la eréalion de la carta ) 2023 _2024
E:ueﬁn{mplatﬂ,wlahks 1an) SF00€ E9.00 €
ade Salo |6 places, valables & mais) 3300 € MHIE
COMNAISSANCE DU MONDE 2023 2024
Plein Laril B.60 € BA0E
Tarlf rédult [-18 ans, carbe Etudiant, demandeur emphal, tarte T
sénior, carle cdzam) TAE TE0 €
Abannement 3 représ=ntations 21,60 € 21,60 €
Abanncment B représentations 40,80 € 40,80 €
Création carte abannemenl 2,00 € 2,00 €
[orERA ET BALLET 2023 2024
[Fleim il 15,00 € 16,00 €
Tarif - de 18 ans 700 € TO0E
Abonnement 5 spectacles G500 € 65,00 €
shonnement 7 spectacles B4,00 € 84,00 €
Abonnemenl 10 spectacles 110,00 € 110,00 €
Création carte abonnoment
|EVEHERENTS LIVE / DIFFEHES 2023 2024
Plcin tarif - niveau 3 16,00 € 16,00 &
Pladn tarif - niveau 2 10,00 € 10,00 €
Piein tarif - niveau 1 8,00 & 8,00 €
Tarif réduit [«18 ans, carbe Eludiant, demansdaur emplal, carte 7.00E 700 €
[e£nior, carte cdzam)

TARIFS PARTEMAIRES 2023 2024
Pass Time 1&re offre 4,00 € 500 E
[|Fass Time permanent G50 € T.DDE
Cinfjeunes St Brevin 125€ 1.25€
Cingjeunes hors 51 Brevin 250 € Z2E0E
Ciné-tollipe 2. 50€ 300E
{Euwres Sociales Cindma L'Eniraldo H00€ BODE
Pass Culfisre Spart 6D E B.A40 €
iCinfchéque 600 € EO0E
Cinédays Orange 5,00 € Armal
Carnet 10 tickels CE [comilé dentreprise, graupc) 58,00 & 5900 €
ITicket dons pour Eplceria solidaire 4,00 € 4 50 €
Carnet 10 places Ciné Resto 40,00 € 40,00 €

Réduction tickels commergants [deux places sur présentation du

bicket 2fichant fatirc] s i
[Locamons 2023 2024
Salle 1 (82 places) 210 € o€
Salle 2 (142 places) HOE M0 E
Salla 3 (240 places) 10 € 410 €
Farfalt nettoyage 225€ 225 €
Farfait technicien [1 heure) 65,00 € 65,00 €
Forfait locakion pour Jeu vidéo (par heure) 100,00 € 100,00 €
Réservation projection film salle 1 (peix place / personne]

Mlirdmum garantl 50% occupation, base tarif réduit e o0 £
Riéservatlon projection film salle 2 [prix place [ personne]

rinimum garanti 5006 eecupaticn, base tarif réduit ZIE HME
Résenvation projection film salle 3 {prix place [ personne] avec

minimum garanli 0% oocupation, base tarit réduit e 48000 €
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CONCESSIONS DE PLAGE - TARIFS 2024

Aprés avis de la Commission Municipale n°2 du 30 novembre dernier, je vous propose d'accepter les
tarifs proposés (tableau récapitulatif joint), a compter du 1% janvier 2024.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Adoption a 'unanimite,

Concessions - Tarifs 2024

Plage de BRANLY 2023 2024
Type d'activité Prix en € au m® par mois | Prix an € au m2 par mois

Club de plage 1,25 € 1,00 €

|Batiment 3.54 € 3,64 €

Autre  |Terrasse 220€ 236 €

Sable 1,25 € 1,28 €

Plage de I'Océan 2023 2024
Type d'activilé Prix en € au m® par mois | Prix en € au m2 par mois

Club de plage 1,56 € 1,25 €

|batiment 4,27 € 4,39 €

Autre  |terrasse 276 € 284 €

sable 1,66 € 1,61 €

Page des Rochelets 2023 2024
Type d'activité Prix en € au m2 par mols | Prix an € au m2 par mois

Club de plage 1,04 € 083€

batiment 2,60 € 27BE

Aulre lerrasse 1,77 € 1,82 €

sable 1,04 € 1,07 €

Site du Pointeau 2023 2024
Type d'activité Prix en € au m*® par mois | Prix en € au m? par mols

Aailie batiment 4,20 € 4,33 €

terrasse 2,70 € 27BE

’,.

OUVERTURE ANTICIPEE DES CREDITS D'INVESTISSEMENT DU BUDGET PRINCIPAL AVANT LE
VOTE DU BUDGET PRIMITIF 2024

Préalablement au vote du budget primitif 2024, la commune ne peut engager, liquider et mandater les
dépenses d'investissement que dans la limite des restes & réaliser de I'exercice 2023.

Afin de faciliter les dépenses d'investissement du 1% trimestre 2024 et de pouvoir faire face a une
dépense d’investissement imprévue et urgente, le Conseil municipal peut, en vertu de l'article L.1612-1
du Code général des Collectivités Territoriales, autoriser le Maire & mandater :

» Les dépenses d'investissement gérées en Autorisation de Programme (AP)/Crédits de Paiement
(CP) correspondant aux autorisations ouvertes au cours des exercices antérieurs, dans la limite
d'un montant de CP par chapitre égal au 1/3 des autorisations ouvertes au cours de l'exercice
précedent.
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« Pour les autres dépenses d'investissement dans la limite du quart des crédits inscrits au budget
2023 (hors reports).

Je vous demande de m'autoriser a engager les dépenses d'investissement 2024 dans la limite des
crédits repris ci-dessous, et ce, avant le vole du budget primitif de 2024 :

Dépenses Prise en charge des
d’investissemen dépenses
Chapitres tinscrites au d'investissement avant
budget 2023 le vote du budget
(hors reports) primitif 2024

Ghaprntre 204 — Subventions d’équipement 555 000 € 138 750 €
versées (1) (1 = a+b)

~ Deépenses gerees en AF/CF (a) | 0€ 0€

Dépenses hors AP/CP (b) 555 000 € 138 750 €

Chapitre 20 — Immobilisations incorporelles (2) 129 023 € 32 255,75 €

(2 = c+d)

Deépenses gerées en AP/CP (c) o€ 0€

Dépenses hors AP/CP (d) 129 023 € 32 255,75 €

E:‘éhjp;:fg 21 — Immobilisations corporelles (3) 5 262 890 € 583 229,57 €

Dépenses gérées en AP/CP (e) | 210 084,80 € 70 028,27 €

- Dépenses hors AP/CP () | 2052 80520 € 513 201,30 €

ahingirﬁjza — Immabilisations en cours (4) 5726 910,976 1736 720,68 €

' Dépenses gérées en AP/CP (g) | 365981520 € 1219971,74 €

Dépenses hors AP/CP (h) | 2 066 995,77 € 516 748,94 €

TOTAL 8 673 823,97 € 2 490 955,99 €

Il vous est donc demande,

- d'autoriser la Maire ou son représentant & engager les dépenses d'investissement 2024 dans les
limites susmentionnées et ce, avant le vote du budget primitif de 2024.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Adoption a I'unanimité,

OUVERTURE ANTICIPEE DE CREDITS D’'INVESTISSEMENT POUR 2024 — BUDGETS CULTURE -
CENTRE NAUTIQUE — CENTRE MUNICIPAL DE SANTE

L'article L1612-1 du CGCT (modifié par la loi n® 2012-1510 du 29 décembre 2012 -art. 37VD), dont les
dispositions s'appliqguent & compter du 1% janvier 2013, prévoit que « dans le cas ou le budget d'une
collectivité territoriale n'a pas été adopté avant le 1 janvier de I'exercice auquel il s'applique, l'exécutif
de la collectivité territoriale est en droil, jusqu'a l'adoption de ce budget, de metire en recouvrement les
recelles et d'engager, de liguider et de mandater les dépenses de la section de fonctionnement dans la
limite de celles inscrites au budget de l'année précédente.

Il est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la
dette venant a échéance avant le vole du budget.

Par ailleurs, préalablement au vole du budgel primitif 2024, la commune ne peut engager, liquider et
mandaler les dépenses d'investissement que dans la limite des restes a realiser de l'exercice 2023.

En l'absence d'adoption du budget avant le 31 décembre 2023, I'exéculif de la collectivite territoriale
peut, sur autorisation de l'organe délibérant, engager, liquider et mandater les dépenses
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dlinvestissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice 2023 (hors reports
de crédils), non compris les crédits afférents au remboursement de la dette.

Le montant des credits pouvant &tre ouverts par anticipation en 2024 se calcule de la fagon suivante :



BUDGET CULTUREL

Total budgéts Prlsn:ﬁnpt;]:.:g; des
Chapitres 2023 (Hors APCP d'investissoment avant le
et hors Reports
de crédits) vote du budget primitif
2024 -
20 « IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 0,00 0,00
204 - SUBVENTIONS DEQUIPEMENT VERSEES = 0,00 Q@
21 - IMMOBILISATIONS CORPORELLES 81 000,00 20 250,00
23 - IMMOBILISATIONS EN COURS 0,00 0,00
81 000,00 20 250,00

BUDGET CENTRE NAUTIQUE

Total budgéts Prim;;'l charge des
) 2023 (Hors APCP | A
Chapitres d'Investissament avant le
et hors Reports i
de crédits) vote du budget primitif
2024 -
20 - IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 0,00) 0,00
204 - SUBVENTIONS DEQUIPEMENT VERSEES 0,00 0,00
21 = IMMOBILISATIONS CORPORELLES 44 300,00 11 075,00
23 - IMMOBILISATIONS EN COURS 0,00 0,00
44 300,00 11 075,00
BUDGET CENTRE MUNICIPAL DE SANTE
Total budgété P"“;;ﬂf;:“; ges
Chapitres 2023 (Hors APCP d'investissement avant le
et hors Reports
de crédits) vote du budget primitif
2024 -
20 - IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 0,00) 0,00
204 - SUBVENTIONS DEQUIPEMENT VERSEES 0,00] 0,00
21 - IMMOBILISATIONS CORPORELLES 37 187,18 9 296,80
23 - IMMOBILISATIONS EN COURS 0,00 0,00
37 187,18 9 296,80

Il vous est donc proposé de bien vouloir autoriser la Maire ou son représentant a engager, liquider, et
mandater les dépenses d'investissement avant le vote du budget 2024 dans la limite des crédits ci-

dessus.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Adoption a I'unanimité

.,.

BUDGET CENTRE MUNICIPAL DE SANTE : DECISION MODIFICATIVE N°1/2023

Je vous propose d’adopter la décision modificative n®1 du budget Centre municipal de sante,

conformément au tableau ci-apres :
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SECTION OE FONCTIONNEMENT

; ; i Projai ks
l2e tomdgat | Vwmmame | B TolAtudgtts
ns Sine pnitrangy| decesdn |PPREMEM Declhn 2n2s FEakrotue
|Hpenmes _
111 =CHARGE S A AR TLRL RLNLEAL Eaid rlin] 2500040 0 [ Tei] 41180,04
012 -CHARGES DS FERSONNEL ET FRAS ASEAILES 45300000 000 000 npal  as3o00mon
021 - WVHEMENT ALASECTION DNNVESTISSENENT 23000,00 .00 ooa{ 450000 FTE00,00| Vit effictul giur dyulitoe la secion dimbaaamun
3 -OPERATNOMS VORDRE DFE TRENSFERT FMIURE SECTRRE 0000 LM oo oo T
5% AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 00000 250000 o.00{ 000 50,00
&7 — E AR R R LS 2000.00 onal 0,00, 0ol 200,00
Talal : Dy s30600,00 0,00 o960 450000  G35TBO00 =
[Facamas 3 e i 3 ? 2
002  -RESLILTAT REPORTE DE FONCTIONMFAFNT ao aool 31138 o FELEL]
M - PRODUNS DE SERWCES, DU DOMAHE & VENTES DVERSES 000,00 L1 0,00 ooaf 37000000
T4 - DOTATIRE, SURVE RTINS FT PSRRI 0500,00 ool soooonol  4sonp0|  121000,00[Recefes afzndues supheures aubudget
75 - AUTREEFRODUITE DE CEETION COURMTE 134180,00 on0f -113411.38 000 PTBA Y
L — P RS B R L =
Total : lecetes sapsen,00l o00) 0,00 4500,00]  G35160,00
Selde : Fonchonmement [1] of [} [{ 5 o =
ECTION DINVESTISSFMENT
Fundgat [ Montent | Btontant | Budlget e Lo g P p
ihapiiren primitl  |desr=ports| vicement {sopplémen| Déclsion S ‘Chsenvatans
211 | deoridit | decrfdit | mire | medincatve ik
21 - MAOBLISATIONS CORPORELLES 3000000 164538 000 3caTis 450,00 B8755,58 Achut b ogephs
Mal 1 5 30000,00]  1548,38) 0,00]  9667,18 4500,00] SETI5,
toeties i s -
o = F S TAT 1R PINZTL AT STISSE NS NT onn oo 000 :12‘35_55 0,09 4255
021 -VATDELASECTION DE FONCTIONMEMENT 2300000 0,00 000 0,00 500,00 FIROOLD0] | quithes arton inmetsnemen
o040 =T F-IAI_V.'.!‘.‘I!'-IH'H:’HF EMTHE SECTION Tennnn oo 0,00] L1l [1feH 700,00
Azl : Hecaties 20000,00 000 0.00] 4735 4500, 38715,
lde : Inwetimement 000 -1543,38] 0,00] 1654834 0,00} ,00] ~

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Intervention de Madame BUSOM :
La commune de Saint-Brevin doit relever le défi du recrutement de médecins généralistes. Les départs
a la retraite successifs laissent plus de deux milles patients sans suivi médical et l'annonce du
désistement d'un cinquieme meédecin salarié, rend la situation préoccupante et précaire pour de
nombreux Brévinois.
L'urgence s'impose d'elle-méme, c¢'est pourquoi, nous sollicitons des précisions sur les objectifs que vous
avez définis en termes de recrutement.
- Combien de médecins salariés la ville envisage-t-elle de recruter ?
- Quelle est la capacité d’'accueil en termes de médecins salariés pour le centre de santé des Pins 7
- Pourriez-vous détailler votre stratégie et actions concrétes, envisagées pour attirer et maintenir
durablement des médecins généralistes sur notre territoire ?
La santé est un enjeu prioritaire pour les Brévinois, sur laquelle nous sommes trés attentifs et vigilants.

Réponse de Madame PACAUD & Madame BUSOM :

C’est un sujet préoccupant, j'en entends parler d’ailleurs tous les jours par de nombreux brevinois. C'était
le cas par exemple lors des repas des ainés tout récemment ol l'inquiétude était importante.

Ce manque de médecins n'est pas un sujet propre a Saint-Brevin, de nombreuses villes sont concernées.
Lors de mes échanges avec mes collegues dans les différentes instances comme au congrés des
intercommunalités, c'est le sujet qui ressort.

Il ne dépend pas des collectivités, qui doivent pourtant agir, I'Etat n"ayant pas pris la mesure du probléme,
ce gque nous regrettons tous fortement. J'attends désormais des mesures fortes a ce niveau.

Ce que nous avons fait & Saint-Brevin en créant le premier centre municipal de santé de Loire-Atlantique,
puis ce nouveau batiment qui permet d'accueillir plus de medecins et de professionnels de santé. J'en
profite pour rappeler gqu'un cabinet est disponible a la location.

Sans la ville, il y aurait 4 médecins en moins a Saint-Brevin. On ne peut que regretter le désistement du
5% et sommes toujours & la recherche active d’'un nouveau médecin pour renforcer I'équipe.
Parallelement, nous travaillons a plusieurs, a I'échelle du territoire, en concertation, & toute possibilité
dans ce domaine. Plusieurs pistes sont a I'étude et Mme Salomon de FARS doit d'ailleurs venir nous
faire une présentation.

Mais, il n'y a pas de solution miracle. Il faut donc continuer & penser et étudier toute possibilité, et étre
audacieux comme nous avons pu I'étre en créant ce centre municipal de santé. Nous disposons d'un bel
outil pour cela.

Adoption a I'unanimité

’,.
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BUDGET CULTUREL : DECISION MODIFICATIVE N°1/2023

Je vous propose d’adopter la décision modificative n®1 du budget Culturel, conformément au tableau
ci-aprés :

Bu
3:" Chapitres Ilﬁ:;ll;:'ﬂ wmrﬁ::hlu I"!":Hm: ﬁ::];:ﬂ I:ril“ Gommentaires
2y i medificative
Pl
| 811 -CHARGES A GARAGCTERE GENERAL E15 165,00 0o 8700 SIB000.00 B4R 468,
§12 - CHARGES DE PERSONMEL ETFRAS ASSIIILES 714 500,00 1,50 0000 1BGEGE 292 500,00 Apstement citRs saes o s GUSO
#23  -VREMENT A LA SECTION DVESTISSEMENT 118 700,00 35 000,00 1 00 158700,
42 - OPERATIONS DFORDRE DE TRANSFERT PNTRE SECTION 15 300,001 7 000,00 0; T ]
G5 - AUTRES CHARGES DF GESTION COURANTE 000,00 1,0 £ 700,00 1 BT E Y
6  -CHARGES FRAMCERES 76 00,00 e 1 00X 7H000
& - CHARGES EXCEPTIONNELLES 2000,00 000,00 0, 0,00 £ 000,
Tutal ; Déperses 1110 668,00 47 000,00 0,00] 0,00 1157 66,00
Raceties
70 - PRODUTS DE SERYICES, DU DOMAME & VENTES DNERSES 4100000 0,00 0, LT T
74 -DOTATIONS, SUBNENTIONS ET PARTICPATIONS 0,00 0,004 B, .60 0,00
75 - AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 1 (53 665,00 47 000,00 0, 000 1116 88600
7 - PRODUTS EXCEPTIONNELS
Tolal : Recatlas 1110 866,00 47 000,00 n.nn| o0 1157 a85.00]
Solde : Fonctlonnement 0,00 0,04 ﬂ.ﬂﬂl [T 0,00]
'BECTION DUMVESTISSEMENT _ -
Montanides| Monlamt al
ls:"‘ Chapiles Wmm teportsde | virement e d::d;_un h;:llﬂ Conmentslres
iz | endsl oridils | modifizalive
Dépensas
001 -RESULTAT REFORTE TS 1ISSEMENT 00y 1855203 10| a0 ool 1RIS0 3
18 FAPIUNTS ET DETTES ASSMILES 4 000,01 0,00 0,0 o ooe|  B5000
M - MMOBLEATONS CORPORELLES |o00 400008 2R MTAT 0.0 00y IEAMTET
Total : Dipanses Tadooe0ef 2] B2 MIE 0.00] [
|Recelles
021 -VIREMENTDE LA SECTION DE FONCHONNE:MEK] HETmoY  35m0 00 0 oy 1547004
040 COPE RTINS NORORE DF TRANSFERT ENTRE SECTION 1520000 7000.00) 0,00} ) o0y a0
0 -DOTATONS FONDS DVERS ETRESERVES Ll T 0.0 0 00 4165TS
[Tolal - Recamez I L | 0] L
|Suhf-l Invasismement ml HIMTE R n,nu1 u,uci 0,04

Je vous remercie de bien vouloir en déliberer.

Adoption a I'unanimité

0‘

MISE EN PLACE DE LA TAXE DE SEJOUR ADITIONNELLE DEPARTEMENTALE

Vu les articles L. 2333-26 et suivants du code général des collectivités territoriales relatifs a la taxe de
séjour ou 2 la taxe de séjour forfaitaire pouvant étre instituée par les communes,

Vu larticle L. 3333-1 du code général des collectivites territoriales ouvrant la possibilité aux
Départements d'instituer une taxe additionnelle de 10 % 2 la taxe de séjour ou & la taxe de sejour
forfaitaire percue par les communes ou les établissements publics de coopération intercommunale,

Vu la délibération n® 2017-077 du conseil municipal de la Saint-Brevin-les-Pins du 25 septembre 2017
instituant une taxe de séjour au réel sur son territoire,

Vu la délibération de l'assemblée départementale du 27 juin 2023 approuvant a compter du
1% janvier 2024 l'instauration de la taxe additionnelle départementale de 10 % sur la taxe de séjour
journaligre ou forfaitaire,

Préambule

Le Département de Loire-Atlantique a adopté un nouveau schéma du tourisme et des loisirs
responsables pour la période 2023 — 2028 avec pour ambition de répondre aux nouveaux enjeux d'un
tourisme socialemeant et écologiquement responsable.
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Ce nouveau schéma du tourisme et des loisirs responsables entend ainsi poursuivre quatre objectifs
Mmajeurs a savoir :

- Fedérer et accompagner les acteurs touristiques autour d'une vision prospective du tourisme ;

- Reévéler les richesses touristiques des territoires ;

- Rendre le tourisme accessible a toutes et tous ;

- Assurer la promotion équilibrée d'un tourisme responsables en Loire-Atlantique.

Le panel des axes d'intervention est done large et diversifié. Aussi, afin de contribuer et conforter I'offre
touristique responsable, le Département de Loire-Atlantique a souhaité activer la mise en ceuvre de la
taxe additionnelle départementale de 10 % sur la taxe de seéjour journaliere ou sur la taxe de séjour
forfaitaire pergue sur le territoire départemental par certaines communes.

La commune de Saint-Brevin ayant mis en place une taxe de séjour au réel, elle doit en application de
la reglementation découlant de 'article L. 3333-1 du code général des collectivités territoriales recouvrer
selon les mémes modalités que la taxe & laquelle elle s'ajoute la taxe additionnelle départementale puis
la reverser au Départernent.

La taxe additionnelle percue par le Département sera affectée aux dépenses destinées a promouvoir le
développement touristique du Département de Loire-Atlantique.

Il est proposé aux membres du conseil municipal :

- de prendre acte de linstauration par le Département de Loire-Atlantique, & compter du
1% janvier 2024, de la taxe additionnelle départementale a la taxe de séjour pergue par la
commune de Saint-Brevin.

- d'approuver en conséquence, d'une part, le recouvrement de cette taxe additionnelle par la
commune de Saint-Brevin dans les mémes conditions de perception que sa propre taxe de séjour
et, d'autre part, le reversement de cette taxe additionnelle au Département de Loire-Atlantique.

- d'autoriser Madame la Maire ou son représentant a signer la convention correspondante jointe
en annexe avec le Département de Loire-Atlantique.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Intervention de Monsieur BABIN :

Nous ne comprenons pas I'attitude du département avec cette nouvelle taxe qui pourrait 4 terme impacter
I'économie local lieée au tourisme. Nous voterons contre cette délibération.

Adoption par 26 voix pour, 2 abstentions et 5 contre

MODALITES D’ENCAISSEMENT DES REGIES AVEC LES CHEQUES VACANCES

Vu la demande du Service de Gestion Comptable de Pornic nous demandant de justifier d’'une
délibération autorisant I'encaissement par chégues vacances.

Par arréte du 12 novembre 2018, une régie d'avance et de recette a été instituée pour 'encaissement
des recettes liées a I'activite du centre nautique, elle prévoit I'encaissement par chéques vacances.

Ainsi, il est proposé :
- d'autoriser Madame la Maire ou son représentant & signer une convention avec I'Agence
Mationale des Chéqgues Vacances (ANCV).

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Adoption a I'unanimité

‘.
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BUDGET PRINCIPAL : DECISION MODIFICATIVE N°1/2023

Par délibération en date du 06 février 2023, le Conseil a valide la possibilité de recourir aux virements
de crédits entre chapitres conformément aux dispositions offertes par la nomenclature M57.

La M57 permet en effet la fongibilité des crédits, ce qui consiste pour 'assemblée délibérante a donner
a I'exécutif le droit de procéder a des virements de crédits entre chapitres d’'une méme section (hors
dépenses de personnel).

Dans cette méme délibération, le Conseil a retenu le plafond réglementaire des 7.5% de
dépenses/ dépenses réelles. Pour les Autorisations de Programme, le virement de credit autorisé dans
le cadre de la fongibilité est de 2% maximum.

Le montant du Crédit de Paiement pour la maison de santé pluriprofessionnelle, budgété a
1 037 409,83€ doit &tre mis a jour & hauteur de 1 285 000 euros.
Les crédits seront ainsi concordants avec la délibération de I'AP/CP correspondante.

Le tableau ci-dessous récapitule les transferts de crédits qui permettront cette mise a jour :

- Munta;'l'l de la ﬁéclslun
Chapitres| Article Opération Modiflcative
&3 2313|0513 : Cenire médical de Santé, gérée en AP/CP 24TH90,17 €
21 2111 (0297 : Réserve fonciara - 247690,17 €
- £

Aussi, je vous propose d'adopter la décision modificative n®1 du budget principal, conformément au
tableau ci-aprés :

Szction Chagilre gt Primitid s“p;::f:m“ "'::_d"i:r' m":::.l? e Mmﬁilxnw' 4 | Total budgéis
INVESTISSEMENT =&
| oeenEes
B 040 -0 HAICNSINEHIE OF TRAMSFERAT ENTAE EECTION | SG0000,00 ol = 0,00 SEO000.00
| nd ) -CEY HATEN S FATIRACHIALEE A1GI00,00 ana oo u,m'l 2100000
0 -DOTATNSE] O LIS BT NFSE S 000,00 000000 0oy [ o00|
1= ENFAUNTSET DLITLS AREr | % 1ECEE0N00 and| [T [T TG00 00
7] B IOCILEGAT KOG BCCHPCR L TS TIO0000 EGH23,00 ATES! 55 =y TESZTA55|
P04 - ELIEVENTICEES DEGUIFEVENT VLHSLLY EESD0RED 0.0 VBOEE6 21 LT THEEEEAT
3 - DAVOEILEATICNS COAFORELLES TR0 BEODOO00|  1E4L3 13,17 TTREON00 EIETTE ANEIH13,00
= 73 - PACELIEATONS EN COURS AREATON 00 SBTI097 FEAEEEET GEOD00,00 2ATHAD 17 [SIT=ErT
Tolal: DEFENRES E Erer L e T [T T 00| 1283GF6AAET
RECETTES S
= D01 -HIS08 Al HEVEIIE DeweSTSSERENT | op0 EMOSENS 77 o 0,00  2poasaT zz|
= D21 - VWML N IF | AEEGTION OE FORCTICHHENENRT 1EGTEA4 N0 BRI AN o 0,00 THGTFE020
If_qﬁ .mqmm;.ﬁmwﬁ[— = T ana T E.au-:u.ml
BT - CPLAATH A I NN RS 1G000,00 non| apal 0 1500000
1] DOTITIONS FOMOS DL HS || I SFIVEE EBOC00,00 NBEEEE,-‘IJ-E ang oo F7AGEIEE AL
13 - SUSYENTIONE DTVESTISSEMLNT HLGULS FETTeT [} 152AE9.6T ara [T
T8 - ELPAUNTS ET DETTES ASSIMLLS [ELTATTES ZI3ET0R .00 050 nra [T
F1 - BLCEILEATIONS CORPORELLES = [y [ I Do)
Tolnl I 1 TS el s e oo 1mu,-ﬁt u.nut oge|  emanTea sy
[
imd- wwetion e slisseoment l p.ml wmm! -anmmi uan :uol u,un!

Je vous remercie de bien vouloir en déliberer.

Adoption a Funanimité
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PERSONNEL - TABLEAU DES EFFECTIFS

Pour régulariser le tableau des effectifs, il est nécessaire de procéder aux mouvements suivanis pour la
sriode & compter du 1% novembre 2023 :

ey

_ Filiére Culturelle Motif ETP Poste et Service concerné
! p_c-;te ‘d’adjoint Augmentation
Crastici administratif temps i ’ » Assistante administrative
principal de 2% G au secretariat ST/Urba
ravail
classe
I Filicre Technique Motif ETP Poste et Service concerné
= Chargé de la gestion des
1 poste de fluides et maintenance
Création technicien principal | Recrutement 1 patrimoine au Péle bureau
de 1°* classe d'étude / Aménagement
durable |
. 1 poste d'agent de . o Chef d'équipe Festivités
freion maitrise i : B Pn.ul'lamuten’ri':rél:uf'ugJ au CTM
1 poste d'adjoint * Agent polyvalent au
Creation technique principal | Réintégration 1 service Voirie /Reéseaux
de 2°™ classe Divers
¢« Chargé de la gestion des
1 poste de fluides et maintenance
Suppression | technicien principal | Mutation 1 patrimoine au Péle bureau
de 2™ classe d'étude / Aménagement
durahble
Temps de « Agent dentretien au
travail modifié service Vie Scolaire et
. 2 postes d'adjoints Associative
Suppressions techniques 1A e Agent de restauration
Démission scolaire au service Vie
Scolaire et Associative
Filiere Culturelle Motif ETP Poste et Service concerné
Créati 1 poste d'adjoint du AugrEmation » Agent daccuell a la
réation i temps de 1 A
patrimoine Sail mediathéque

En consequence, je vous propose de modifier le tableau des effectifs en procédant a ces différentes

modifications.

Les crédits nécessaires seront inscrits au chapitre 012 du budget.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer

Adoption a I'unanimité

’,‘

AVENANT 1 LA CONVENTION DE SERVICE COMMUN RESSOURCES HUMAINES

La CCSE et les communes de Corsept, Frossay, Saint-Brevin-les-Pins et Saint-Viaud ont signé une
convention pour la création d'un service commun Ressources Humaines qui s'applique du 1* janvier
2019 au 31 décembre 2023.
En vue du renouvellement de cette convention, un bilan du service et de son fonctionnement a été mené.
Il a été notamment identifie¢ la nécessité de recruter 3 nouveaux agents, afin de faire face a

Iaccroissement du volume d'activités et 4 la charge de travail accumulée.

A l'occasion de ce renouvellement, certaines communes s'interrogent sur la clé de répartition initiale, &
savoir 50 % pris en charge par la CCSE et 50 % répartis entre les communes au prorata de la population,
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et souhaiteraient une répartition liée au volume d'activités réelles génére pour leur commune (nombre
de bulletins de paie ou nombre d'agents).
Pour laisser plus de temps au consensus sur cette convention et dans un souhait commun de poursuivre
la mutualisation, il est proposé de renouveler la convention pour une durée d'un an, en utilisant la
répartition suivante : 50 % a la charge de la CCSE et 50 % repartis entre les communes au prorata du
nombre de bulletins de paie.
En conséguence, je vous invite a :

- Approuver 'avenant n"1 ci-joint & la convention de service commun RH

- Autoriser la Maire ou son représentant a signer l'avenant.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Adoption a I'unanimité

",l

CAS DE FIN DE RELATION DE TRAVAIL

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des fonctionnaires territoriaux,
notamment larticle 5,

Vu la directive 2003/88/CE du Parlement européen du 4 novembre 2003 concernant certains aspects de
I'aménagement du temps de travail,

Vu la circulaire en date du 8 juillet 2011 n°COTB1117639C relative a l'incidence des congés de maladie
sur le report des congés annuels des fonctionnaires territoriaux,

Vu Parrét de la CJUE du 3 mai 2012, dans I'affaire C-337-10, qui reconnait 'obligation de versement de
I'indemnité compensatrice des congés annuels non pris en cas de fin de relation de travail et de nécessite
de service,

Vu les jurisprudences administratives, et notamment celles du Conseil d’état qui font application de ce
principe,

En principe, le statut de la fonction publique territoriale ne permet pas, pour des congés non pris, de
verser une indemnité compensatrice.

Néanmoins, la jurisprudence de la Cour de justice de 'Union européenne et le juge administratif frangais
affirment que, lors d’'une cessation de la relation de travail (retraite pour invalidité, décés, mutation...),
les congés annuels non pris en raison d'arréts pour maladie, doivent désormais &tre indemnises.

Ainsi, les congés annuels non pris avant la fin de la relation de travail du fait de la maladie doivent faire
I'objet d’une indemnisation (Cour administration d’appel de Bordeaux 13 juil. 2017 n°14BX03684), dans
les limites suivantes :
+ [lindemnisation maximale est fixée 4 20 jours maximum par année civile pour 5 jours de travail
par semaine,
« lindemnisation se fait selon une période de report limitée a 15 mois apres le terme de I'année au
cours de laquelle les congés ont été générés.

L'indemnisation doit &tre calculée en référence a la rémunération que I'agent aurait normalement pergue
s'il avait réellement bénéficié de ses congés annuels, soit en trentieme.

Les agents qui n'ont pas pu prendre tous leurs congés avant la cessation de la relation de travail, pour
des motifs indépendants de leur volonté et tirés de l'intérét du service, ont également droit au paiement
de ces congés (Cour administrative d'appel de Marseille, 6 juin 2017, n*156MADQ2573).

Enfin, le juge européen reconnait, pour les congés annuels non pris en raison du décés de I'agent, une

indemnisation en faveur de ses ayants droit (Cour de justice de I'Union européenne, 6 novembre 2018,
affaires jointes C 569/16 et C 570/186).

44



Je vous demande d'autoriser I'indemnisation des congés annuels non pris lors de la cessation de la
relation de travail en raison de la maladie, de motifs tirés de I'intérét du service ou du décés de I'agent.

Les crédits suffisants seront prévus au budget de I'exercice.
Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Adoption a Funanimité

IDENTIFICATION DES ZONES D’ACCELERATION, BILAN DE LA CONCERTATION ET
APPROBATION DES ZONES

La loi n® 2023-175 du 10 mars 2023 relative & I'accélération de la production d'énergies renouvelables
(EnR), dite loi APER, vise a accélerer et simplifier les projets d'implantation de producteurs d'énergie et
a repondre a I'enjeu de I'acceptabilité locale.

En particulier, son article 15 permet aux communes de définir, aprés concertation avec leurs administrés,
des zones d'accélération ol elles souhaitent prioritairement voir des projets d'énergies renouvelables
s'implanter (zones d’accélération pour I'implantation d'installations terrestres de production d'énergies
renouvelables, ainsi que de leurs ouvrages connexes, ZAIIPER).

Ces ZAIIPER peuvent concerner toutes les énergies renouvelables (EnR). Elles sont définies, pour
chaque categorie de sources et de types d'installation de production d'EnR, en tenant compte de la
nécessaire diversification des ENR, des potentiels du territoire concerné et de la puissance d'EnR déja
installée. (L141-5-3 du code de I'énergie).

Ces zones d'acceleration ne sont pas des zones exclusives et sont des intentions dont la localisation
peut évoluer. Des projets pourront étre autorisés en dehors. Toutefois, un comité de projet sera
obligatoire pour ces projets, afin de garantir la bonne inclusion de la commune d'implantation et des
communes limitrophes dans la conception du projet, au plus t6t et en continu.

Les porteurs de projets seront, quoiqu'il en soit, incités & se diriger vers ces ZAIIPER qui témoignent
d'une volonté politique et d'une adhésion locale du projet EnR.

Cette loi précise également que :

- Pour un projet, le fait d'étre situé en zone d'accélération ne garantit pas son autorisation, celui-
ci devant, dans tous les cas, respecter les dispositions réglementaires applicables et en tout état de
cause l'instruction des projets reste faite au cas par cas,

- Les zones d'accelération doivent contribuer & atteindre les objectifs nationaux inscrits dans le
cadre de la loi de programmation pluriannuelle de I'énergie,

- L'article L. 314-41. du code de I'énergie prévoit que les candidats retenus a lissue d’une
procédure de mise en concurrence ou d'appel a projets sont tenus de financer notamment des projets
portés par la commune ou par I'établissement public de coopération intercommunale 2 fiscalité propre
d'implantation de l'installation en faveur de la transition énergétique,

- Les zones seront transmises au référent départemental, puis soumises au comité régional de
I'énergie,

- Des zones d'exclusion pourront étre définies & l'issue du processus,

- Les zones pourront étre inscrites dans les documents d'urbanisme (PLU, SCOT)

- Conformément & l'article L 141-5-3 1| alinéa 2 du code de I'énergie, les communes identifient

par delibération du conseil municipal, aprés concertation du public selon les modalités qu'elles

déterminent librement.

Dans le cadre de la concertation prévue au sein de la loi, les éléments suivants nécessaires a la
comprehension des propositions de ZAIIPER pour les EnR ont été inclus au sein de celle-ci :

- Le cahier d'accompagnement mis en place en région Pays de la Loire par les services de
I'Etat et leurs partenaires « note d'accompagnement »
- La loi d'accélération de la production des énergies renouvelables du 10 mars 2023
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- La liste des « zones d'accélération » localisées sur la commune
- La synthése du diagnostic du PCAET de la Communaute de Communes Sud Estuaire
- La stratégie PCAET de la Communauté de Communes Sud Estuaire

Ces documents ont été mis a disposition du public selon les modalités suivantes :

- En ligne sur le site internet de la commune du 23 octobre & Sh00 au 13 novembre & 17h00.
- Sur support papier, pendant la durée de la concertation, aux jours et heures habituels
d’ouverture : de 8h30 & 12h00 et de 13h30 a 17h00 du lundi au vendredi.

Le public a pu formuler des observations et propositions, pendant la durée de la concertation :
- Par courrier électronique envoyé & I'adresse suivante : contact@saint-brevin.fr.
- Sur le registre de concertation ouvert a cet effet, et accessible aux jours et heures habituels
d'ouverture précités.

Le bilan de concertation, annexé a la présente délibération, est synthétisé ci-aprés :

- Nombre de personnes ayant consignée des observations sur le registre : 0

- Nombre de personnes et contributions, regues via la consultation électronique : 15
La synthése des observations et des propositions du public est consultable sur le site internet de la
commune pendant trois mois & compter de la délibération d’approbation des ZAIIPER.

En conséquence, il est proposé au Conseil Municipal :

- D'approuver le bilan de la concertation qui n'entraine aucune modification sur le projet,

- D'identifier les zones d’accélération pour I'implantation d'installations terrestres de production
d’énergies renouvelables ainsi que leurs ouvrages connexes mentionnées sur les cartes annexees a la
présente délibération,

- De charger Madame la Maire de transmettre, au référent prefectoral, a 'EPCI et au PETR, les
zones identifiees.

Je vous demande de bien vouloir en délibérer.

Adoption a 'unanimité

CESSION PAR LA COMMUNE DE LA PARCELLE AE 675 SISE 23 RUE DES SABLEAUX A CISN
RESIDENCE LOCATIVE

Un foyer logement a été construit par la SA D'HLM de Saint Nazaire et de la Région des Pays de la Loire
sur une parcelle communale suivant les termes d’un bail emphytéotique administratif (BEA) du 6 juillet
1982 et un permis de construire délivré le 7 avril 1982. Les travaux se sont achevés en mars 1984. Le
bail emphytéotique a été signé le 6 juillet 1982 pour une durée de 55 ans (fin en 2037). La commune
avait consenti pour cette opération une garantie d'emprunt s'achevant en 2016.

Le gestionnaire actuel, CISN Résidence Locative, réalise des travaux de rénovation compléete des
batiments existants (travaux intérieurs et modification des fagades) comptabilisant 76 logements ainsi
que [édification d'un nouveau batiment permettant une extension qui compte 6 logements
supplémentaires. La commune s’est & nouveau engagee dans la garantie d'emprunt.

Afin de pérenniser la situation fonciére, il est proposé de mettre fin au BEA et céder la parcelle AE 675
d'une superficie de 5 956 m?.

Le service des Domaines consulté a produit un avis sur la valeur de la parcelle (avis référencé 2022-
44154-04744 du 14 février 2022).

S'agissant d'une résidence & vocation sociale, je vous propose de céder le foncier pour l'euro
symboligue.

Les frais de notaire associés a la cession et & la fin du BEA seront supportés par CISN Residence
Locative.
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La valeur fonciére estimee (1 329 000 €) sera prise en compte dans le cadre d'une demande de
dépenses déductibles liée 4 la non atteinte du taux de logements sociaux de la loi SRU (articles L302-7
et R302-16 du code de la construction et de I'habitation).

Je vous propose:
- d'approuver la cession de la parcelle AE675 d'une superficie de 5 956 m? a CISN Résidence
Locative pour I'euro symbolique,
- dautoriser la Maire ou son représentant & signer l'acte authentique correspondant et
généralement a faire tout le nécessaire.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Adoption par 29 voix pour et 4 abstentions

PROTOCOLE PARTENARIAL RELATIF A L'IMPLANTATION D’UN ETABLISSEMENT PUBLIC
MEDICO-S0CIAL SUR LE SITE DE LA BRESSE A SAINT-BREVIN LES PINS

La Ville de Saint-Brevin-les-Pins a décidé de mettre en ceuvre un projet de création d’un nouveau quartier
situe en cceur de ville au lieu-dit la Bresse. Ce quartier comprendra un programme de logements, des
espaces de stationnement et une emprise réservée aux Etablissements médico-sociaux. En effet, le
Conseil Départemental et ’ARS ont engagé une réflexion sur la relocalisation des établissements publics
meédicaux-sociaux de Mindin sur plusieurs sites. Les établissements ont manifesté leur intérét pour
Facquisition d'un terrain au sein du futur projet urbain de la Bresse. Soucieuse du maintien de FEPMS
sur son territoire, la ville de Saint-Brevin-les-Pins accepte d'accéder a cette demande proposée sous
réserve d'un accord sur les conditions de réalisation dudit établissement.

Les parties ont donc convenu de formaliser cet accord par la signature d'un protocole d'objectifs et
d'engagements réciprogues.

Le projet de protocole qui vous est présenté a pour objet :
- de déterminer les conditions d'implantation techniques, juridiques et financiéres de ladite
implantation ;
- de définir les modalités d'acquisition fonciére du terrain, dont notamment le prix d’achat par les
Etablissements ;
- de fixer le calendrier prévisionnel des opérations, a4 savoir :
o du projet urbain par le groupement LNC / CISN ou un autre partenaire retenu par la ville.
o du projet de réimplantation d’'une antenne de 'EPMS.

Je vous propose:
- d'autoriser Madame la Maire ou son représentant & signer le protocole partenarial relatif a

Fimplantation d'un établissement médico-social sur le site de la Bresse 4 Saint-Brevin-les-Pins.

Je vous remercie de bien vouloir en délibérer.

Intervention de Monsieur GUERIN :

Nous nous réjouissons qu’un tel partenariat soit mis en place avec les Ets de Mindin mais regrettons qu’il
ne se fasse que maintenant, et non sur I'ensemble du projet de déménagement en lien avec les
potentialités de relocalisation sur la commune.

Pour rappel, La décision de délocaliser la structure actuelle des bords de Loire est devenue inévitable
suite aux nouvelles directives liées aux risques de submersion (Xynthia) et I'impossibilité d’entreprendre
des travaux importants dans des locaux devenus avec le temps vétustes et plus forcements adaptés aux
besoins.

Mais nous ne devons pas pour autant renoncer conserver le plus possible de structures d’accueils de
malades, de résidents et des emplois trés spécialisés a Saint-Brevin. C'est pourquoi, nous redemandons
gu'une commission speciale pilotée par la Ville soit mise en place en toute transparence et avec tous les
acteurs concernés pour :

1-Connaitre les réels besoins départemental d'accueils actuels et futurs.
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2-Connaitre les réelles possibilités de relocalisation & Saint-Brevin a court et moyen termes pour ne plus
avoir & se battre sur tels ou tels chiffres donnés par les uns ou les autres. Car vous le savez, un depart
des établissements viendrait demain, encore affaiblir des finances de la ville deja fragilisees comme
exposées plus tot.

3-Surtout travailler tous ensemble & un redéploiement juste sur le territoire qui ne I&se ni les résidents et
les malades, ni les salariés, ni les familles, ni Saint-Brevin. Je vous remercie.

Réponse de Madame PACAUD & Monsieur GUERIN :

Nous avons parlé longuement de ce sujet lors du dernier Conseil Municipal.

Cet acte, ¢’est bien un engagement concret.

Nous ne pouvons que nous féliciter que les différentes instances concernees s'engagent clairement et
actent leur volonté.

Elles ont I'air plus réceptives, nous les voyons régulierement, et le comité de suivi a, enfin, été fixe.

Sur le sujet de la Bresse, des discussions ont lieu actuellement avec les propriétaires des terrains
concernes.

Adoption a I'unanimité

’.

La Maire Le secrétaire de séance
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